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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ГБОУ ДО ЦТР и МЭО «РАДОСТЬ» 

1.1. Организационно-правовое обеспечение деятельности 

Наименование Учреждения в соответствии с Уставом: 

Государственное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования города Москвы «Центр творческого развития 

и музыкально-эстетического образования детей и юношества «Радость» 

(ГБОУ ДО ЦТР и МЭО «Радость»). 

Учредитель ГБОУ ДО ЦТР и МЭО «Радость» – 

Департамент образования и науки города Москвы (непосредственное 

ведение – Департамент образования и науки г. Москвы) 

Устав ГБОУ ДО ЦТР и МЭО «Радость» 

Принят  Распоряжением Департамента образования города 

Москвы 

Номер редакции № 5 

Номер протокола и дата принятия протокол № 40 от 25.02.2015 

Утвержден Первым заместителем руководителя Департамента 

образования города Москвы М.Ю. Тихоновым 

Зарегистрирован Межрайонной инспекцией ФНС России № 46 

по г. Москве ОГРН 1037739231947 от 10.09.2015 года 

Лицензия на образовательную деятельность 

Данные 235 Л 

Регистрационный номер  037175 

Дата решения лицензионной комиссии 

Департамента образования города Москвы 

29.02.2016 года 

Срок действия  бессрочная 

Организация образовательной деятельности по фактическим 

адресам 

Общее количество фактических адресов 1 

Образовательные учреждения (количество) 1 

Нормативное обеспечение лицензия, Устав, договоры, расписание, 

утвержденное руководством ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» и руководством 

партнерских ОО 

Образовательная и культурно-просветительская деятельность ГБОУ 

ЦТР и МЭО «Радость» освещается на официальном сайте Центра: 

radost.mskobr.ru . 

Московская городская комплексная целевая программа воспитания 

молодежи «Поют дети Москвы» ДОНМ, оператором которой выступает 

Центр, имеет свой информационный ресурс в сети Интернет: 

choirsofmoscow.ru (поютдетимосквы.рф) . 

Официальный электронный почтовый адрес ГБОУ ДО ЦТР и МЭО 

«Радость»: radost@edu.mos.ru   

http://www.choirsofmoscow.ru/
mailto:radost@edu.mos.ru


1.2. Цель деятельности Учреждения (образовательная 

и социокультурная миссия) – формирование общедоступной и открытой 

музыкально-эстетической, художественной образовательной среды, способной 

эффективно развивать личностные – творческие, нравственные и гражданские 

качества воспитанников средствами музыкального и других видов искусства. 

В соответствии с Программой развития Центра и решениями 

Управляющего и Педагогического советов Центра в 2019-2020 учебном 

году образовательная, культурно-просветительская и научно-

методическая деятельность ГБОУ ДО ЦТР и МЭО «Радость» велась по 

11 ключевым направлениям модулей Программы развития учреждения 

на 2018–2019 учебные годы: 

«Новые образовательные возможности» – развитие учебно-

воспитательной системы Центра; расширение вариативности образовательных 

программ и «образовательных маршрутов» для воспитанников учреждения (в 

том числе, за счет расширения спектра платных образовательных услуг). 

«Комфортная среда для дошкольников» – создание новых 

возможностей воспитания, развития, обучения, оздоровления детей 

дошкольного возраста в целях их комфортной социализации. 

«Открытое досуговое пространство» – формирование развивающей 

и воспитывающей среды детского и молодежного досуга – как на базе Центра, 

так и на дополнительных (в том числе новых) площадках. 

«Московская городская комплексная целевая программа воспитания 

молодежи «Поют Дети Москвы» – развитие открытой и общедоступной 

образовательной среды всех видов музыкального, эстетического творчества и 

воспитания детей и подростков. Разработка новых массовых мероприятий и 

проектов, направленных на увеличение количества школьников, вовлеченных 

в хоровое творчество, а также на повышение мастерства учителей и 

руководителей детских хоровых коллективов. 

«Час искусств» – развитие городской программы массового 

музыкального и художественного образования и просвещения школьников в 

практике реализации общеобразовательных (общеразвивающих) программ 

дополнительного образования вводного уровня, позволяющей обогатить 

и разнообразить сферу художественных интересов обучающихся. 

«Занимательный мир музейной педагогики» – внедрение принципов 

музейной педагогики в образовательные программы Центра; участие 

в формировании свободной, творческой, инициативной личности путём 

включения её в многообразную деятельность школьного музея; создание 

музейных проектов, интерактивных музейных площадок, новых форм 



учебного взаимодействия; развитие интерьера Центра как образовательной 

музейной среды. 

«Навстречу будущей профессии» – выявление личностных, творческих 

интересов обучающихся в сфере музыкально-просветительской, 

социокультурной, художественной деятельности. Включение 

в образовательную практику педагогических технологий, нацеленных на 

создание условий для профессионального самоопределения и начальной 

профессиональной подготовки старшеклассников в стенах Центра. 

«Дружная семья» – работа Центра по привлечению родителей 

обучающихся к совместной с детьми творческой деятельности, развитию 

детско-взрослой общности в разных сферах художественного творчества. 

«Печатные издания – авторитетная медиасреда» – издательская 

деятельность Центра в целях формирования интереса школьников и родителей 

к чтению, к музыкальной, художественной культуре; рефлексия и обобщение 

педагогического опыта в нотных репертуарных сборниках и методических 

изданиях. 

«Интернет-окно в музыкальную культуру» – разработка и внедрение 

информационных технологий, формирующих интерактивную среду 

музыкально-эстетической образовательной и просветительской деятельности 

Центра. 

«Горизонты педагогических компетенций» – методическое и правовое 

сопровождение образовательной деятельности, социокультурных 

и просветительских проектов Центра, анализ и распространение наиболее 

эффективных педагогических технологий и практик в области массового 

музыкально-эстетического и художественного образования. 

1.3. Социальный заказ в адрес Учреждения 

Государственное бюджетное образовательное учреждение 

дополнительного образования города Москвы «Центр творческого развития 

и музыкально-эстетического образования детей и юношества «Радость» – 

организация, предоставляющая общее музыкально-эстетическое 

и художественное образование всем жителям Москвы; решающая задачи 

гражданского, патриотического, духовно-нравственного воспитания 

и творческого развития подрастающего поколения. Учреждение 

последовательно отстаивает принцип открытого и общедоступного 

музыкально-эстетического и художественного образования для самых 

широких слоев населения. На все учебные подразделения Центра дети 

принимаются без предварительного отбора: учреждение создает 

максимально благоприятные условия для их комплексного музыкально-



эстетического развития, а также для выбора наиболее интересной, 

отвечающей внутренним потребностям сферы художественно-творческой 

деятельности. 

Ключевыми образовательными инициативами, реализованными 

Центром в 2019-2020 учебном году в ответ на поступившие социальные 

запросы стали: 

1. Развитие творческих объединений художественной и социально-

педагогической направленности (Школа журналистики; Студия 

мультипликации «Сказка с “Радостью”»; Театральная школа; Оркестрово-

духовое отделение на базе ГКОУ КШИ № 1 Первого Московского кадетского 

корпуса, СП № 3 «Петровский кадетский корпус»). 

2. Развитие творческого объединения для детей с ограниченными 

возможностями здоровья (Отделение комплексного музыкально-эстетического 

развития «Гармония»). 

4. Повышение качества образовательных услуг для дошкольников 

(развитие деятельности студии «Академия детства» для детей 3-4 лет, групп 

комплексного развития «Солнышко» для детей 2-4 лет, предполагающих 

творческое развитие дошкольников, присмотр и уход за ними). 

5. Повышение качества образовательных услуг для взрослого населения 

(в рамках деятельности Школы искусств для взрослых и объединений для 

жителей Москвы пенсионного возраста – в соответствии с Городской 

программой Правительства Москвы «Активное долголетие»). 

6. Создание и разработка новых платных культурно-просветительских, 

праздничных, досуговых программ, в развлекательной форме знакомящих 

детей, подростков и их родителей с достижениями отечественной и мировой 

художественной культуры (в том числе, в рамках деятельности Детского 

интерактивного театра «На Михалковской», программ филармонических, 

просветительских концертов Центра). 

7. Развитие дистанционных образовательных услуг в условиях 

сложившейся эпидемиологической обстановки. Был реализован целый ряд 

комплексных образовательных проектов в апреле-июне 2020 года, в 

частности, программа летнего дистанционного лагеря «Радостные открытия». 

Центр «Радость» следует принципам открытости и доступности общего 

музыкально-эстетического образования; также учреждение оставляет за собой 

право обучать по внебюджетным программам одаренных, высоко 

мотивированных обучающихся бесплатно (по специальному решению 

методических объединений, по согласованию с Управляющим советом). 



Центр «Радость» реализует Московскую городскую комплексную 

целевую программу воспитания молодежи «Поют дети Москвы» по 

заданию Департамента образования и науки города Москвы с 2012 года, 

осуществляя государственные услуги (работы) по реализации мероприятий, 

охватывающих более 100 тысяч школьников ежегодно. 

Центр выступает непосредственным организатором международных, 

всероссийских и городских конкурсов, смотров, певческих праздников, 

координирует выступления Большого сводного хора московских школьников, 

издает репертуарные сборники и методические материалы, проводит мастер-

классы, семинары и отрытые занятия. 

1.4. Учебный план на 2019-2020 учебный год был составлен 

по подразделениям в соответствии с реализуемыми дополнительными 

общеобразовательными (общеразвивающими) программами (в объеме 2 387 

педагогических и 515 концертмейстерских часов в неделю), утвержден 

Педагогическим советом и директором ГБОУ ДО ЦТР и МЭО «Радость»). 

При составлении Учебного плана руководителями отделений 

и администрацией Центра учитывались нормы, утвержденные в санитарно-

эпидемиологических требованиях к устройству, содержанию и организации 

режима работы образовательных организаций дополнительного образования 

детей (Приложение № 3 к СанПиН 2.4.4.3172-14). 

По итогам года Учебный план выполнен в полном объеме. 

1.5. Материально-техническая база учреждения 

Центр является юридическим лицом, имеет в оперативном управлении 

обособленное имущество, самостоятельный баланс, лицевые счета 

в финансовом органе казначейства, печать со своим наименованием, печати 

Оргкомитета Московской городской комплексной целевой программы 

воспитания молодежи «Поют дети Москвы», а также отдельных проектов, 

реализуемых в рамках данной Программы. 

Для ведения образовательной деятельности за ГБОУ ДО ЦТР и МЭО 

«Радость» закреплено право оперативного управления 4-этажным 

отдельно стоящим кирпичным зданием общей площадью 3108 м2 по 

адресу: ул. Михалковская, д. 22 (Акт приема-передачи объекта нежилого 

фонда, находящегося в собственности города Москвы от 25.06.2012 №02-

00054/12, Свидетельство о государственной регистрации права 77-АР 191330); 

Кол-во часов 2018-2019 учебный год 2019-2020 учебный год 

Педагогических 1 782 2387 

Концертмейстерских 465 515 



а также постоянного (бессрочного) пользования прилегающей 

территорией общей площадью 4.107 кв. м (Распоряжение Департамента 

земельных ресурсов города Москвы от 28.12.2012 № 6497-09 ДЗР, 

Свидетельство о государственной регистрации права 77-АР 191322, от 

08.11.2013 года). 

Здание Центра расположено в доступном районе, вблизи метро Коптево 

(МЦК), близ пересечения Соболевского проезда и Михалковской улицы, 

рядом с остановками трамваев и автобусов, следующих до станций метро 

Войковская, Петровско-Разумовская, Дмитровская, Водный стадион. 

Образовательная деятельность осуществляется в следующих 

помещениях: 

 37 учебных классов; 

 2 хоровых репетиционных помещения с амфитеатрами; 

 2 хореографических репетиционных помещения со станками 

и зеркалами; 

 1 методический кабинет. 

Специализированные помещения: 

 4 зала: Театральный, Белый, Органный, Лекционный; 

 3 помещения образовательных музеев Центра «Радость»; 

 кабинет изобразительного искусства; 

 летняя концертная площадка; 

 игровая комната; 

 комната отдыха; 

 помещение Студии семейного творчества «Дружный дом»; 

 библиотека; 

 читальный зал; 

 костюмерная; 

 артистическая; 

 учительская; 

 7 организационных помещений подразделений Центра; 

 7 кабинетов руководства и учебной части. 

Костюмерная насчитывает 4,5 тысячи наименований. 

Библиотека – 18 200 наименований. 

Фоно-видеотека – более 2 000 наименований. 

Пианино и рояли – 51 ед. 

Народные музыкальные инструменты (балалайки, домры и т.д.) – 260 ед. 

Духовые и ударные музыкальные инструменты – 80 ед. 

Теле-аудио-видеотехника – 65 ед. 



Минитипография – 1 ед. 

Оргтехника – 50 ед. 

В настоящее время у Центра в оперативном управлении помимо 

основного  здания, находятся два помещения по адресам: 

– 2-й Новоподмосковный переулок, д. 8 - площадь – 484,8 кв. м. 

(Свидетельство о государственной регистрации права – запись регистрации № 

77-77/012-77/012/005/2016-2399/1. Дата выдачи 05.05.2016. Документ-

основание: распоряжение Департамента городского имущества г. Москвы от 

14.08.2015, №13374. Объект права: помещение нежилое, площадь 366,3 

кв. м., 1 этаж; Распоряжение № 10985 от 22 марта 2019 «О закреплении на 

праве оперативного управления з ГБОУ ДО ЦТР и МЭО «Радость» объекта 

нежилого фонда» - запись в ЕГРН от 30.01.2015, объект нежилого фонда 

общей площадью 118.05 кв.м., 1 этаж)  

– Дмитровское шоссе, д. 52 А -  Распоряжение № 14629 от 22 мая 2017 

«О закреплении на праве оперативного управления з ГБОУ ДО ЦТР и МЭО 

«Радость» объекта нежилого фонда» - запись в ЕГРН от 18.12.2006г., объект 

нежилого фонда общей площадью – 593 кв. м). Здание находится в  текущем 

ремонте.  

В настоящее время для организации образовательной деятельности 

на этих площадках решается вопрос обновления лицензии Центра, 

включения в нее новых фактических адресов. 

В течение 2019-2020 учебного года в 11 общеобразовательных 

комплексах Москвы Центром велась образовательная деятельность 

по договорам о сетевом взаимодействии (ГБОУ Школы №№ 1159, 152, 

1474, 90, 1793, 1554, 236, 1315; ГБОУ Инженерно-техническая школа имени 

дважды Героя Советского Союза П.Р. Поповича, КШИ № 1 Первый 

Московский кадетский корпус). 

1.6. Основные нормативно-правовые документы 

Основным нормативно-правовым документом Центра является Устав, 

в соответствии с которым Учреждение осуществляет в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации, образовательную 

деятельность в области дополнительного образования. 

В выстраивании образовательной деятельности и общих направлений 

развития, коллектив Центра руководствуется следующими нормативно-

правовыми документами: 

– Закон РФ «Об образовании», № 273-ФЗ; 

– Конвенция ООН «О правах ребенка»; 



– Указ Президента РФ «О мерах по реализации государственной 

политики в области образования и науки» от 7 мая 2012 года, № 599; 

– Указ Президента РФ «О совершенствовании государственной политики 

в области патриотического воспитания», от 20 октября 2012 года, № 1416; 

– Стратегия государственной культурной политики на период до 2030 

года (№326-р от 29.02.2016); 

– Государственная программа «Развитие образования на 2013–2020 годы» 

(№ 295 от 15.04.2014); 

– Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан 

Российской Федерации на 2016–2020 годы» (№ 1245 от 13.10.2017); 

– Концепция развития концертной деятельности в области академической 

музыки в Российской Федерации на период до 2025 года (№ 2395-р от 

24.11.2015); 

– Концепция развития дополнительного образования детей 

(утв. распоряжением Правительства РФ от 4 сентября 2014 г. № 1726-р); 

– План мероприятий на 2015-2020 годы по реализации Концепции 

развития дополнительного образования детей (утв. распоряжением 

Правительства РФ от 24 апреля 2015 г. № 729-р); 

– Федеральная целевая программа развития образования на 2016–2020 

годы (в ред. Постановления Правительства РФ от 27.04.2016, № 360); 

– Государственная программа города Москвы на среднесрочный период 

(2012–2018 гг.) «Развитие образования города Москвы («Столичное 

образование»)»; 

– Государственная программа города Москвы «Культура Москвы на 

2012–2018 гг.»; 

– Типовое положение об организации дополнительного образования 

детей в Российской Федерации; 

– Программа развития ГБОУ ДО ЦТР и МЭО «Радость» на 2017–2019 гг. 

– Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию 

и организации режима работы образовательных организаций дополнительного 

образования детей (СанПиН 2.4.4.3172-14); 

– Документы по охране труда; 

– Требования к содержанию и оформлению общеобразовательных 

(общеразвивающих) программ дополнительного образования детей. 

1.7. Нормативные акты Учреждения 

Деятельность учреждений системы дополнительного образования детей 

нуждается в документальной регламентации различного уровня.  



В Центре разработано и утверждено 63 локальных акта, 

регламентирующих деятельность Центра. 

Центр обеспечивает открытость и доступность достоверной и актуальной 

информации о себе и предоставляемых образовательных услугах путем 

создания и ведения официального сайта в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» и размещения на нем перечня 

сведений, установленного федеральным законодательством. 

Характеристика уставных документов и текущей документации. 

Наличие 

документов 
Характеристика уставных документов 

Устав 

Пятая редакция Устава утверждена Первым заместителем 

руководителя Департамента образования города Москвы 

М.Ю. Тихоновым (протокол № 40 от 25.02.2015) и зарегистрирована 

Межрайонной инспекцией ФНС России № 46 по г. Москве ОГРН 

1037739231947 от 10.09.2015 года. Основной целью деятельности 

Центра является предоставление услуг в сфере дополнительного 

образования, содействие развитию дополнительного образования и 

воспитания детей, развитие мотивации личности обучающихся к 

познанию и творчеству, профессионального самоопределения, 

организация содержательного досуга и формирование общей 

культуры личности путем реализации дополнительных 

образовательных программ и услуг в интересах личности, общества 

и государства. Основным контингентом Центра являются 

обучающиеся в возрасте преимущественно от 4 до 18 лет. 

Деятельность обучающихся осуществляется в одновозрастных и 

разновозрастных объединениях, с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей обучающихся. Формы проведения 

занятий: коллективные, групповые, репетиционные, индивидуальные. 

Центр организует работу с детьми в течение всего календарного года. 

В каникулярное время Центр принимает активное участие в работе 

оздоровительной компании, организация выездных лагерей. 

Программа 

развития 

Разработана на 2017–2019 гг. – на основе Указа Президента РФ 

«О мерах по реализации государственной политики в области 

образования и науки» от 7 мая 2012 года, № 599; Указа Президента 

РФ «О совершенствовании государственной политики в области 

патриотического воспитания» от 20 октября 2012 года, № 1416; 

Стратегии государственной культурной политики на период до 2030 

года (№326-р от 29.02.2016); Концепции развития концертной 

деятельности в области академической музыки в Российской 

Федерации на период до 2025 года» (№2395-р от 24.11.2015); Закона 

РФ «Об образовании», № 273-ФЗ; Концепции развития 

дополнительного образования детей (утв. распоряжением 

Правительства РФ от 4 сентября 2014 г. N 1726-р); Плана 

мероприятий на 2015-2020 годы по реализации Концепции развития 

дополнительного образования детей (утв. распоряжением 

Правительства РФ от 24 апреля 2015 г. N 729-р); Федеральной 

целевой программы развития образования на 2016–2020 годы (в ред. 

Постановления Правительства РФ от 27.04.2016, № 360); 

Государственной программы города Москвы на среднесрочный 

период (2012–2018 гг.) «Развитие образования города Москвы 



(«Столичное образование»)»; Государственной программы города 

Москвы «Культура Москвы на 2012–2018 гг.»; Устава ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость». 

Учебный план 

Учебный план регламентирует образовательный процесс ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» в соответствии с перечнем направленностей 

дополнительного образования, указанном в действующей лицензии. 

Содержание плана ориентировано на развитие целостного 

мировоззрения обучающихся, освоению современных реалий жизни 

и удовлетворение многочисленных запросов социума.  

Утвержден на 2019-2020 учебный год. 

Штатное 

расписание 

Утверждено директором на 2019-2020 уч. год. 

Тарификационный 

список 

Соответствует штатному расписанию на 2018-2019 уч. год. 

Положения 

о структурных 

подразделениях 

Разработаны в соответствии со структурой Центра.  

Утверждены Педагогическим советом Центра. 

Должностные 

инструкции 

работников 

учреждения 

Соответствуют содержанию и условиям деятельности Центра. 

Утверждены директором учреждения. Разработаны и утверждены 

директором Центра на все должности по штатному расписанию. 

Правила 

внутреннего 

трудового 

распорядка 

Приняты общим собранием трудового коллектива и утверждены 

директором Центра. 

Расписание 

занятий 

Обеспечивает эффективность реализации образовательных программ. 

Составляется по представлению педагогов с учетом пожеланий 

родителей, возрастных особенностей детей, установленных 

санитарно-гигиенических норм. 

Журналы учета 

работы учебных 

групп 

Ведутся в соответствии с инструкциями ведения журналов 

педагогами дополнительного образовании, ежемесячно 

контролируются методистом с целью фиксации выполнения 

образовательных программ. 

Протоколы 

заседаний 

педагогических 

советов 

Ведутся в соответствии с требованиями: в протоколах отражается 

тематика заседаний, присутствующие, протоколируется ход 

заседания и решения педагогических советов. 

Образовательные 

программы 

детских 

объединений 

Принимаются коллегиально Педагогическим советом Центра, 

утверждаются приказом Директора. Программы содержат 

дидактическое и методическое обеспечение, по структуре 

и содержанию соответствуют примерным требованиям 

к образовательным программам дополнительного образования детей 

(Методические рекомендации по проектированию дополнительных 

общеразвивающих программ (включая разноуровневые программы): 

приложение к письму Министерства образования и науки Российской 

Федерации от 18.11.15, № 09-3242). Проходят сертификацию в ГАОУ 

ДПО МЦРКПО. Утверждены на 2019-2020 уч. год. 

План работы 

учреждения 

Планы работы творческих объединений Центра разрабатываются 

руководителями подразделений, сводятся в единый План работы 

учреждения, который утверждается Директором. 

 

  



1.8. Инфраструктура Учреждения 

Центр «Радость» ведет обширную работу по интеграции 

социокультурных ресурсов Москвы в сфере музыкально-эстетического, 

художественного, гуманитарного образования. 

В настоящее время ЦТР и МЭО «Радость» в рамках образовательных, 

комплексных целевых программ осуществляет сотрудничество со 

следующими организациями. 

Вузы и научные организации: 

 ГАОУ ДПО «Московский центр развития кадрового потенциала образования» 

(МЦРКПО); 

 ГБОУ ДПО «Городской методический центр Департамента образования 

города Москвы»; 

 ГАОУ ДПО «Московский центр качества образования» (МЦКО); 

 ФГБОУ ВО «Московский педагогический государственный университет» 

(МПГУ); 

 ФГБНУ «Институт художественного образования и культурологии 

Российской академии образования» (ИХОиК РАО), 

 ФГБНУ «Психологический институт Российской академии образования» 

(ФГБНУ «ПИ РАО») 

 ФГБОУ ВО «Московская государственная консерватория имени 

П.И. Чайковского»; 

 ФГБОУ ВО «Российская академия музыки имени Гнесиных»; 

 ФГБОУ ВО «Российский государственный социальный университет» (РГСУ); 

 ФГБОУ ВО «Московский государственный институт культуры» (МГИК). 

Концертные и культурно-просветительские организации: 

 Международный союз музыкальных деятелей; 

 Всероссийское хоровое общество; 

 Московское музыкальное общество; 

 Государственный Российский Дом народного творчества имени В.Д. 

Поленова; 

 Союз композиторов Москвы; 

 Единый информационный портал «Музыкальные фестивали»; 

 Национальный академический оркестр народных инструментов России имени 

Н.П. Осипова; 

 Московский камерный хор п/у В. Минина; 

 Государственная академическая хоровая капелла России имени А.А. Юрлова; 

 Московский государственный академический детский музыкальный театр 

имени Н.И. Сац; 

 Международная ассоциация MUSICA MUNDI; 

 Европейская хоровая ассоциация «Europa Cantat». 

Московские и подмосковные музеи: 

 Российский национальный музей музыки (в том числе, его структурные 

подразделения: Музей «П.И. Чайковский и Москва», Мемориальная усадьба 

Ф.И. Шаляпина, Музей-квартира А.Б. Гольденвейзера и др.); 



 Центральный музей Великой Отечественной войны на Поклонной горе; 

 Московский государственный объединенный музей-заповедник 

«Коломенское»; 

 Музей-заповедник «Царицыно»; 

 Всероссийский музей декоративно-прикладного и народного искусства; 

 Московская государственная картинная галерея Народного художника СССР 

Ильи Глазунова; 

 Галерея искусств Зураба Церетели; 

 Музей русской гармоники имени А. Мирека; 

 Государственный историко-архитектурный и художественный музей «Новый 

Иерусалим». 

Образовательные и общественные организации: 

 ГБОУ ДПО «Центр патриотического воспитания и школьного спорта»; 

 Совет ветеранов Северного округа г. Москвы, советы ветеранов районов 

«Коптево», «Войковский», «Тимирязевский», «Головинский», «Ховрино», «Сокол», 

военкомат САО г. Москвы; 

 Управа и муниципалитет района Коптево. 

Со следующими организациями ГБОУ ДО ЦТР и МЭО «Радость» 

подписаны договоры о сотрудничестве: 

 Московским центром развития кадрового потенциала образования 

(МЦРКПО); 

 Московским педагогическим государственным университетом (МПГУ); 

 Московским государственным институтом культуры (МГИК); 

 Российской академией музыки имени Гнесиных; 

 Российским государственным социальным университетом (РГСУ); 

 Институтом художественного образования и культурологии Российской 

академии образования» (ИХОиК РАО); 

 Психологическим институтом Российской академии образования (ФГБНУ 

«ПИ РАО») 

 Международным благотворительным фондом Владимира Спивакова; 

 Советом ветеранов Северного округа г. Москвы; 

 Территориальным центром социального обслуживания «Тимирязевский» 

(Отделение социальной реабилитации детей и подростков-инвалидов «Коптево»); 

 Муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением «Средняя 

общеобразовательная школа села Завидово» Тверской области. 

1.9. Режим работы Учреждения 

Центр ведет работу с детьми и населением города в течение всего 

календарного года. Для учреждения установлен семидневный режим работы 

с 8.30 до 22.00 ежедневно, без выходных дней. 

Учебный год в Центре начинается 1 сентября. 

В каникулярное время Центр работал по планам каникул; сроки каникул 

соответствуют рекомендациям Департамента образования города Москвы 

(распоряжение № 25 от 07.02.2018 года). 



Обучение в Центре ведется на русском языке. 

1.10. Расписание занятий 

Расписание занятий на 2019-2020 учебный год было составлено 

в соответствии с Учебным планом и СанПиН 2.4.4.3172-14 (постановление 

Главного государственного санитарного врача РФ от 04.07.2014, № 41). 

С учетом направленности и содержания образовательных программ 

занятия проводятся по группам, индивидуально или со всеми составами 

творческих объединений. Образовательный процесс в Центре осуществляется 

на основе дополнительных общеобразовательных (общеразвивающих) 

программ в соответствии с Учебным планом и Программой деятельности 

Центра. 

Расписание составлено на основе проектов, представленных 

руководителями подразделений по согласованию с педагогами, в которых 

учитывались пожелания детей и родителей (законных представителей). 

Проекты были сведены в единое расписание Учреждения на 2019-2020 

учебный год и утверждено Директором ГБОУ ДО ЦТР и МЭО «Радость». 

Продолжительность занятий в объединениях Центра зависит от 

профиля и отдельных видов деятельности согласно государственным 

санитарно-эпидемиологическим требованиям и нормативам, касающимся 

работы учреждений дополнительного образования детей. 

1.11. Порядок приема и отчисления детей 

Прием детей в Центр осуществляется директором по приказу 

на основании: 

– заявления обучающегося или родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся, поданного через Портал государственных 

услуг города Москвы (mos.ru); 

– медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка с указанием 

возможности заниматься в группах дополнительного образования по 

избранному профилю (для ряда программ). 

При поступлении в Центр (как на дошкольное отделение – в Школу 

раннего развития «Малышок», так и в Музыкальную школу) дети не проходят 

конкурсного отбора – в соответствии со своими предпочтениями и интересами 

они обучаются на учебных отделениях, где реализуются комплексы 

образовательных программ, а также следуют индивидуальным 

образовательным маршрутам, разнообразие которых определяется широким 

спектром бюджетных и внебюджетных образовательных услуг учреждения. 

В приеме ребенка на Хореографическое или Оркестрово-духовое 

отделение может быть отказано по медицинским показаниям. 



Прием обучающихся в Студию комплексного музыкально-эстетического 

развития «Гармония» осуществляется после медико-психологической 

диагностики, проводимой Отделением социальной реабилитации детей 

и подростков-инвалидов «Коптево» (ОСРД и ПИ «Коптево» ГБУ ТЦСО 

«Тимирязевский»). 

Прием заявлений и зачисление в Центр производится Центром в течение 

всего календарного года, оформляется Директором Центра. Отчисление детей 

из Центра осуществляется: 

– по заявлению родителей (законных представителей); 

– на других основаниях, которые закреплены локальными актами Центра. 

Отчисление оформляется приказом директора Центра. 

Порядок зачисления, перевода и отчисления обучающихся прописан 

в локальных актах учреждения: 

– Положение о порядке и основаниях перевода, отчисления 

и восстановления обучающихся; 

– Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения 

отношений между ГБОУ ДО ЦТР и МЭО «Радость» города Москвы 

и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) 

несовершеннолетних обучающихся»; 

– Порядок приема граждан на обучение по дополнительным 

образовательным программам, а также на места с оплатой стоимости обучения 

физическими и (или) юридическими лицами. 

  



 

 

2. СТРУКТУРА И НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ГБОУ ДО ЦТР и МЭО «РАДОСТЬ» 

 

2.1. Общие направления деятельности Учреждения 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Государственное бюджетное образовательное учреждение дополнительного 
образования города Москвы «Центр творческого развития и музыкально-эстетического 

образования детей и юношества «Радость» 

Научно-методический 

комплекс 

(методическое сопровождение 

учебной, воспитательной 

и просветительской деятельности, 

обобщение передового 

педагогического опыта) 

Культурно-

просветительский 

комплекс 

(культурно-массовая работа 

с детьми, подростками, молодежью и 

населением: 

проведение концертов, фестивалей, 

конкурсов; просветительская 

и издательская деятельность) 

Учебно-воспитательный 

комплекс 

(массовое музыкально-эстетическое 

образование, патриотическое 

воспитание и социальная адаптация 

детей, подростков, взрослых разного 

уровня общих и специальных 

музыкальных способностей) 

Блок A Блок B Блок С 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Комплексные целевые программы: 

 «Развитие детей с невыявленными музыкальными способностями» 
 «Одарённые дети» 
 «Чтение как основа культуры личности» 
 «Каникулы» 
 «Семья» 
 Программа нравственно-патриотического воспитания «И помнит мир спасенный…» 

Городская программа музыкального и художественного 
образования школьников «Час искусств» (реализация программ 
вводного уровня на площадках общеобразовательных организаций) 

Приоритеты: воспитательная направленность обучения, массовость и доступность (3-х-уровневое 
обучение), личностное развитие детей и подростков средствами музыкально-эстетического 
воспитания, просветительская направленность, формирование музыкально-эстетической 
образовательной среды 

Вспомогательные учебные 
и воспитательные отделы: 
 Театральная школа; 
 Художественная студия «Я – 

художник»; 
 Студия мультипликации «Сказка 

с “Радостью”»; 
 Школа журналистики; 
 Отдел клавишных инструментов 

(фортепиано, орган, синтезатор); 
 Скрипичный отдел; 
 Отдел народных инструментов; 
 Отдел духовых и ударных 

инструментов; 
 Класс сочинения и импровизации; 
 Вокальный отдел; 
 Студия танца «Эксклюзив»; 
 Театральная школа. 

Школа искусств 
для взрослых 

(для школьников старше 
14 лет и взрослых) 

 Вокал 
(академический, 
эстрадный, народный) 
 Хор «Лад» 
 Хор выпускников 
 Фортепиано 
 Духовые 

и народные 
инструменты 

 Гитара 
 Орган 
 Изобразительное 

искусство 
 Декоративно-

прикладное 
творчество 

Образовательные программы по трем направленностям: художественной, социально-

педагогической, туристско-краеведческой (патриотическое воспитание) 

2.2. Учебно-воспитательный комплекс 
(Блок А) 

Школа раннего развития 
«Малышок» 

3-х годичное обучение 

дошкольников 4–6 (7) лет. 

Реализуются программы 

общего, интеллектуального, 

музыкально-эстетического 

развития. 

Музыкальная школа 
«Радость» 

9-летнее музыкально-эстетическое 
образование школьников на одном 
из отделений: 
 Хоровом 
 Народно-оркестровом 
 Фольклорном 
 Хореографическом 
 Оркестрово-духовом 
 Эстетического воспитания 
 в студии «Гармония» 

(для детей с ОВЗ) 

Индивидуальные 
профориентационные 

образовательные 
маршруты для 

старшеклассников 
На одном из четырех отделений: 
 Хоровом 
 Народно-оркестровом 
 Фольклорном 
 Хореографическом 

Группы комплексного 
развития дошкольников 

«Солнышко» 
(для детей 3 – 4 лет) 

Студия «Учимся вместе, 
шаг за шагом» 

(«Академия детства») 
(для детей 2 – 4 лет 

и их родителей, законных 
представителей) 

Программа 
«Московское 
долголетие» 

(для пенсионеров) 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

2.3. Культурно-просветительский комплекс 

(Блок В) 

Отдел по реализации 
Московской городской 
комплексной целевой 

программы воспитания 
молодежи 

«Поют дети Москвы» 

Культурно-массовый отдел 
(проведение культурно-

просветительских мероприятий 

для учащихся Центра,  детей, 

подростков, молодежи  и населения 

Москвы) 

Отдел музейной педагогики 
Три образовательных музея 
Центра: 
 Музей музыкальной культуры 

и истории Центра 
 Музыкально-литературно-

художественный исторический 
музей Великой Отечественной 
войны «А музы не молчат» 

 Музей русского народного 
творчества, традиций и быта 

Библиотека Центра 

Детский 
интерактивный театр 

«На Михалковской» 

Экскурсии для учащихся 

Центра и школьников 

Москвы 

Профильные лагеря, летние 
творческие смены, гастроли, 
культурные обмены 

Большой сводный хор 

московских школьников 

Тематические 

и календарные 

праздники, вечера 

Клуб семейного творчества 

«Дружный дом» 

Игровая комната 

Информационное издание 
программы «Поют дети 

Москвы» 

Периодическое издание и 
просветительские издания 
(Издательство «Радость»): 
 Музыкально-литературно-

художественная юношеская 
газета «Радость» 

 Методические и репертуарные 
сборники 

Тематические проекты: 
 Значимые события 

российской истории; 
 Духовно-нравственное 

воспитание молодежи; 
  Академическая музыка – 

достояние мировой 
музыкальной культуры; 

 Сотрудничество детей 
мира; 

  Я на этой земле родился; 
  «Композиторы – детям 

Москвы»; 
 Концерты камерной 

музыки; 

 *«Музыкальный абонемент 
“Всей семьей в музей” и 
другие. 

Фестивали (конкурсы): 

 международный («Звучит 
Москва»); 

 всероссийский 
(«Музыкальный Олимп»); 

 городской («Музыкальная 
Московия»). 

«Дни рождения 

в “Радости”» 

Продюсерский центр 
«Радость» 

(комплекс услуг по продвижению 

творческих проектов, досуговых, 

развлекательных, праздничных 

программ) 

Музыкально-

литературные гостиные 

(тематические циклы 

и абонементы) 

Концертные, концертно-

познавательные 

программы 

Курсы интенсивного 

творческого развития 

для детей и взрослых 

(по профилям) 

Караоке-клуб 

Event-программы: 
«Брейн-ринги», квесты, 
командные игры 

Детская интерактивная 

комната «Лукоморье» 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Разработка рекомендаций для 

участников Программы «Поют 

дети Москвы» 

Разработка целевых программ и методических материалов 
к ним: 
 «Развитие детей с невыявленными музыкальными способностями» 
 «Одарённые дети» 
 «Чтение как основа культуры личности» 
 «Каникулы» 
 «Семья» 
 «И помнит мир спасенный» 
 «Профориентация в сфере музыкально-педагогической 
и социокультурной деятельности» 

Курсы повышения квалификации педагогов и методистов Москвы и России 
(в том числе, в сотрудничестве с ВУЗами: 

МИОО, МГИК, МПГУ, МГПУ, РГСУ, РАМ имени Гнесиных, РХТУ имени Д.И. Менделеева и др.), 

проведение научно-практических конференций, семинаров, мастер-классов 

Издательский отдел ЦТР и МЭО «Радость» 
(Издательство «Радость») 

Разработка, подготовка к публикации, издание методических материалов, учебных пособий, 
программ, нотных репертуарных сборников и другой литературы 

Формирование 
Банка данных певческих и 
других музыкальных 
коллективов Москвы и России 

2.4. Научно-методический комплекс 

(Блок С) 

Ресурсный 
инновационный центр 

«Радость» 

Методический совет 
и методические 

объединения отделов 

и подразделений Центра 

Методическая 
лаборатория Московской 
городской комплексной 

целевой программы 
воспитания молодежи 

«Поют дети Москвы» 

Обеспечение качества 
дополнительного образования 

(БЛОКИ А,Б) 

Исследование личностного 
развития детей в системе 
дополнительного 
художественно-эстетического 
образования (процесса 
самоопределения личности) 

Методическое обеспечение 
3-уровневого обучения детей 
разных общих и специальных 
музыкальных способностей 

Сбор, анализ, апробация 
и распространение 
инновационных 
педагогических практик 
в области музыкально-
эстетического и нравственно-
патриотического воспитания 

Разработка образовательных 
программ в соответствии 
с Учебным планом 3-
ступенчатого учебного 
комплекса Центра «Радость» 

Методическое обеспечение 
проектов Программы 
«Поют дети Москвы» 

Разработка Положений, 

методических и 

регламентирующих документов 

проектов Программы 

«Поют дети Москвы» 



3. УЧЕБНО-ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

ГБОУ ДО ЦТР и МЭО «РАДОСТЬ» В 2019-2020 УЧЕБНОМ ГОДУ 

3.1. Выполнение государственных работ: разработка и реализация 

общеобразовательных (общеразвивающих) программ дополнительного 

образования 

Целостный процесс формирования культуры личности 

в сформированной Центром «Радость» музыкально-эстетической 

образовательной среде предполагает комплексное образование. 

В течение учебного года был предоставлен широкий спектр бюджетных 

и внебюджетных образовательных услуг учащимся разных возрастов по трем 

образовательным направленностям: 

 художественной, 

 социально-педагогической, 

 туристско-краеведческой (программа нравственно-

патриотического воспитания в системе музееведения). 

Обучение на каждом из учебных отделений предполагает освоение 

комплекса бюджетных и внебюджетных образовательных программ, 

формирующих музыкально-исполнительские умения, музыкально-

теоретические знания и культурологические компетенции. 

Центр «Радость» последовательно реализует принцип непрерывного 

музыкально-эстетического образования. Это достигается за счет 

обеспечения преемственности ступеней учебно-воспитательного комплекса 

(дошкольная подготовка – общее начальное музыкальное образование – 

пропедевтические, профориентационные компоненты программ углубленного 

уровня для старшеклассников – Школа искусств для взрослых, предлагающая 

обучение по программам дополнительного образования всем желающим от 

14 лет и старше). Интегрированные в образовательные программы 

профориентационные компоненты, технологии раннего выявления 

творческих и профессиональных интересов обучающихся создают условия 

для успешной начальной профессиональной подготовки старшеклассников 

по специальностям, связанным с музыкально-исполнительской, музыкально-

педагогической и социокультурной деятельностью. 

Педагоги и методисты учреждения в 2019-2020 учебном году 

продолжили обширную работу по модернизации действовавших 

и разработке новых дополнительных общеобразовательных 

(общеразвивающих) программ в связи с расширением спектра 

предоставляемых Центром образовательных услуг. 



В 2019-2020 учебном году в Центре реализовывались 

181 образовательная программа на бюджетной основе 

и 83 образовательные программы – на внебюджетной основе. 

100 бюджетных образовательных программ Центра имеют сертификат 

ГАОУ ДПО «Московский центр развития кадрового потенциала образования» 

(МЦРКПО), подтверждающий успешное прохождение профессиональной 

экспертизы. 

Выводы. В настоящее время для ведения комплексной образовательной 

деятельности по широкому спектру направлений Центр имеет необходимое 

программно-методическое обеспечение, соответствующее современным 

нормативно-правовым требованиям и законодательству Российской 

Федерации. 

3.2. Контингент обучающихся 

Работа по увеличению контингента обучающихся детских 

творческих объединений. 

Контингент обучающихся по образовательным программам Центра, 

а также численность объединений и групп учреждения. 

КОЛИЧЕСТВО 2018-2019 2019-2020 

Отделений 

Объединений 

Групп 

Обучающихся 

Человеко-программ 

13 

378 

1750 

9158 

23739 

13 

407 

1924 

10982 

28327 

 

Возрастной состав обучающихся ГБОУ ДО ЦТР и МЭО «Радость» 

(человеко-кружки). 

ВОЗРАСТ 2018-2019 2019-2020 

до 5 лет 210 276 

5 – 9 лет 13453 15121 

10 – 14 лет 7982 10734 

15 – 17 лет 1894 1921 

от 18 лет и старше 200 275 

ИТОГО: 23739 28327 

 

Центр, пропагандируя массовое и общедоступное музыкально-

эстетическое образование, традиционно стремится поддерживать и по 

возможности расширять контингент своих творческих объединений. 



В 2019-2020 учебном году Отделение эстетического воспитания 

Центра, реализующее образовательные программы массового 

музыкально-эстетического и художественного воспитания на базе 

общеобразовательных организаций, показало высокие показатели роста 

контингента. 

В 2019-2020 учебном году Центром «Радость» были разработаны 

и реализованы новые программы вводного уровня, адресованные школьникам 

и раскрывающие культурно-творческий потенциал музыкальной 

и художественной культуры. 

Работа в этом направлении была структурирована и систематизирована 

в специальной целевой программе, получившей название Московской 

городской программы музыкального и художественного образования 

школьников «Час искусства». 

Работа по проекту «Час искусств» в 2019 – начале 2020 года включала 

реализацию 19 дополнительных общеобразовательных 

(общеразвивающих) программ вводного уровня (10 часов в течение 

учебного года) и была нацелена на развитие внеурочной деятельности 

в общеобразовательных организациях Москвы: «Музыкальный киносеанс», 

«Звуки сказки», «Музыкальный алфавит», «Музыкальный авиабилет: 

по странам и континентам», «Театральная шкатулка», «Музыка родного края», 

«Музыка родного края – К», «В гостях у Терпсихоры», «Музыка 

и архитектура», «Песни и предания Руси», «Россия – Родина моя», «Ларец 

сказок», «Музыкальные занятия с Карлсоном», «Москва и москвичи», 

«Музыкальные театры мира», «Феерия вокала: от барокко до рока», «Сказки и 

были о Москве», «Музей: путешествие во времени», «Музыкальные театры 

мира (история создания, архитектурные особенности, музыкальная жизнь 

театров)». 

В 2019-2020 учебном году в 11 образовательных комплексах Москвы 

Центр реализует образовательные программы по договорам о сетевом 

взаимодействии. 

ГБОУ Школа № 1159, 

Фестивальная ул., д. 42 

Солнечногорская ул., д. 7 

ГБОУ Школа № 152 

Ленинградский проспект, д. 46 

ГБОУ Школа № 1474 

Зеленоградская ул., д. 33б 

Клинская ул., д. 16а 

Клинская ул., д. 20 

ГБОУ Инженерно-техническая школа имени дважды Героя Советского Союза 

П.Р. Поповича 



Усиевича ул., д. 31 

Малый Коптевский пер., д. 3 

8 Марта ул., д. 17 

ГБОУ Школа № 90 

3-й Михалковский пер., д. 15а 

2-я Песчаная ул., д. 4а 

Талдомская ул., д. 7 

ГБОУ Школа № 1793 

Привольная ул., д. 45 

ГБОУ Школа № 1554 

Мусоргского ул., д. 11г 

Пестеля ул., д. 9а 

Бестужева ул., д. 10а 

Декабристов ул., д. 35б 

ГБОУ Школа № 236 

Клязьминская ул., д. 7, корп. 4 

ГБОУ Школа № 1315 

Авангардная ул., д. 11а 

КШИ № 1 Первый Московский кадетский корпус 

Зеленоградская ул., д. 9 

Рост контингента обучающихся Отделения эстетического воспитания 

(преимущественно это школьники, обучающиеся по разработанным Центром 

программам вводного уровня) за прошедший год показал высокие 

показатели роста – с 6576 до 10 234 обучающихся. Количество 

мероприятий, проведенных по программам вводного уровня на отделении – 

592. 

Также большая работа в 2019-2020 учебном году в рамках договоров 

о сетевом взаимодействии велась по развитию певческих коллективов 

на базе общеобразовательных организаций Москвы. Программы 

«Школьный хор», «Школьный хоровой ансамбль», «Подготовка и репетиции 

сценических выступлений», «Хоровое сольфеджио» успешно 

реализовывались на базе ГБОУ «Школа № 1251», ГБОУ «Школа № 1474»; на 

базе ИТШ имени П.Р. Поповича; на базе ГБОУ «Школа № 152». 

По договорам о сетевом взаимодействии Центр «Радость» на базе 

образовательных организаций реализует программы ознакомительного 

уровня: 

– «Декоративно-прикладное творчество»; 

– «Музей в чемодане: страницы истории Великой Отечественной войны 

в документах и экспонатах»; 

– программы Судии эстрадного вокала («Эстрадный вокал», «Постановка 

голоса», «Сценическое мастерство», «Театрально-игровое творчество»; 

Также реализуются внебюджетные образовательные программы по 

обучению игре на фортепиано, гитаре, по сольфеджио и др. на основании  



Выводы. Итоги 2019-2020 учебного года позволяют говорить об 

увеличении в структуре контингента Центра количества обучающихся как 

младшего, так и среднего, а также старшего школьного возраста. Этот 

показатель указывает на результативность комплекса мер, которые 

учреждение (согласно Программе развития на 2017-2019 гг.) использовало для 

пропаганды и популяризации музыкально-творческой деятельности среди 

учащихся среднего и старшего школьного возраста. 

Также при общем увеличении контингента обучающихся 

дифференциация и индивидуализация процесса обучения позволяет сохранять 

высокий творческий и конкурентный потенциал детских творческих 

объединений. 

3.3. Качество образования 

В течение года осуществляется анализ качества образовательной 

деятельности заместителями директора по научно-методической работе, по 

воспитательной работе, методистами, руководителями учебных отделений 

и отделов Центра: текущий, промежуточный, итоговый контроль 

результатов освоения образовательных программ.  

В соответствии с выявленными показателями администрация принимает 

управленческие решения. 

Главными критериями в оценивании состояния и эффективности 

образовательной деятельности служат показатели уровня освоения 

обучающимися образовательных программ и сохранность контингента. 

В Центре разработана и активно применяется система оценки 

результативности и эффективности обучения. Формы подведения итогов 

зависят от специфики образовательной программы (смотры, конкурсы, 

концертные выступления, тесты, зачеты, экзамены, собеседования, 

диагностирование, тестирование, презентация творческой работы). 

В Центре разработана система мониторинга личностного развития 

ребенка в процессе освоения образовательных программ. Уровень 

достигнутых успехов воспитанников Центра оценивается в ходе 

педагогического наблюдения и тестирования учащихся. Параметры и 

критерии обосновываются в каждой образовательной программе 

в соответствии с поставленными задачами и прогнозируемыми результатами. 

Система оценки качества образования (реализации образовательных 

программ) в Центре «Радость» имеет комплексный характер. Она включает 

традиционную пятибалльную систему; зачетную систему; баллы 

обучающегося, набранные им на конкурсных смотрах, награды (Гран-при, 

звания лауреата I, II, III степеней, дипломанта или участника); различные виды 



поощрений за творческие инициативы и достижения; характеристику участия 

обучающегося в концертных и просветительских проектах Центра. 

 

Анализ успеваемости обучающихся ГБОУ ЦТР и МЭО «Радость» 

в 2019-2020 учебном году в целом по коллективам показал стабильное 

качество освоения воспитанниками специальных знаний, умений и навыков – 

96 % учащихся показали за прошедший учебный год хорошие и отличные 

результаты. 

Показатели успеваемости за 2019/2020 учебный год: 

 

 

В оценке достижений обучающихся педагоги Центра руководствуются 

следующими критериями: 

1) определяющими критериями оценки обучающихся являются не их 

базовые способности, а усилия по претворению способностей в творческой 

деятельности – вложенный труд и показатели личностного развития; 

2) при выставлении оценки учитывается степень заинтересованности 

учащегося, уровень его обучения по программе и психологические 

особенности. 

Показатели участия воспитанников в творческих смотрах, начиная 

от локальных мероприятий Центра и заканчивая международными, также 

являются важными при оценке и анализе качества дополнительного 

образования, предоставляемого Центром. Именно по этим параметрам можно 

судить о том, насколько успешно протекает процесс, развития у обучающихся 

просветительского интереса, самостоятельной творческой инициативы 

и эстетической позиции. 

Обучающиеся ГБОУ ДО ЦТР и МЭО «Радость» принимают активное 

участие в мероприятиях Центра, окружных, городских, всероссийских 

и международных конкурсах и фестивалях, достойно представляя 

41%

50 %

8%
1%

отлично

хорошо

удовлетворительно

не аттестован



образовательное учреждение; полученные награды и благодарственные 

письма позволяют заключить, что эти выступления проходят на высоком 

профессиональном уровне. 

Творческие достижения обучающихся: 

ДОСТИЖЕНИЯ 2018-2019 

учебный год 

2019-2020 

учебный год 

Гран-при, золотые дипломы, лауреаты 

фестивалей и конкурсов: 

локальных (внутришкольных) 

городских 

всероссийских 

международных 

 

 

385 

188 

57 

85 

 

 

345 

223 

132 

127 

Грамоты, благодарности, похвальные 

листы, дипломы 

 

160 

 

245 

ИТОГО: 875 1072 

Таким образом, системность оценки освоения обучающимися 

образовательных программ складывается из двух составляющих: 

– фиксация результатов освоения программ (в процессе посещения 

открытых занятий, зачетов, экзаменов, тестирования, конкурсов творческих 

работ, творческих отчетов) 

– отслеживание динамики личностного и творческого развития 

(оценивается с помощью диагностических карт, в процессе ведения личных 

дел, портфолио обучающихся). 

Выводы. Организация образовательного процесса, направленного на 

положительную динамику личностных достижений обучающихся в 2019-2020 

учебном году, как и предыдущие годы, была направлена на личностную 

результативность. Педагогическим коллективом был выбран оптимальный 

путь повышения качества образования – многогранность образовательного 

процесса. 

Результатом данной работы стали высокие показатели качества 

освоения обучающимися образовательных программ – 96%. 

 

4. КУЛЬТУРНО-ПРОСВЕТИТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

4.1. Характеристика культурно-просветительской деятельности 

Центра 

Неотъемлемой составляющей всех учебных образовательных программ 

Центра «Радость» является воспитательная работа. 



Цель воспитательной деятельности Центра «Радость» – музыкально-

эстетическое и нравственно-патриотическое воспитание подрастающего 

поколения. Для достижения данной цели педагогический коллектив активно 

задействует в работе со школьниками ресурсы культурно-массовой работы 

и просветительства. 

Для решения задач музыкально-эстетического и нравственно-

патриотического воспитания в Центре созданы: 

– Отдел культурно-массовой работы, осуществляет подготовку и 

проведение городских культурно-массовых мероприятий, театрализованных 

праздников, фестивалей, конкурсов, смотров, концертов, народных гуляний, 

торжественных собраний. Создает условия для организации досуга и 

массового отдыха различных возрастных категорий жителей города. 

– Отделение музейной педагогики, объединяющее три музея: Музей 

истории Центра, Музыкально-литературно-художественный исторический 

музей Великой Отечественной войны «А музы не молчат!», Музей русского 

народного творчества, традиций и быта формирует детско-взрослую 

совместную деятельность на материале музейной практики; разрабатывает 

учебные занятия нового типа.  Организует интерактивный диалог, 

театрализацию, самостоятельную познавательную деятельность 

с применением «красочной» иллюстрации исторических событий и музейных 

экспонатов. 

– Издательство «Радость», выпускающее периодические детско-

юношеские издания художественной, социальной, культурологической 

тематики (музыкально-литературно-художественную юношескую газету 

«Радость», информационное издание городской комплексной целевой 

программы воспитания молодежи «Поют дети Москвы»), нотные сборники, 

методическую литературу. 

Кроме того, все учебные отделения Центра ведут работу по комплексным 

целевым программам, в которых воспитательный компонент является 

ведущим. 

Это программы: 

 «Семья»; 

 «Каникулы»; 

 «Чтение как основа культуры личности»; 

 Программа нравственно-патриотического воспитания 

«И помнит мир спасенный…». 



Данные направления работы в комплексе формируют в Центре 

музыкально-эстетическую образовательную среду, которая дает возможность 

каждому учащемуся ощутить социальную востребованность музыкально-

исполнительской деятельности, а также пережить и осознать традиционные 

этические и эстетические ценности российской культуры. 

Отдел культурно-массовой работы 

Отдел культурно-массовой работы большое внимание уделяет пропаганде 

классических музыкальных традиций, расширению кругозора подрастающего 

поколения в области музыкальной и – шире – художественной культуры, 

приобщению слушателей к лучшим образцам культурного наследия, 

предоставлению обучающимся Центра возможности попробовать себя 

в концертной, театральной, просветительской деятельности. 

Задачи работы отдела: 

 распространение эффективных образовательных и 

просветительских технологий Центра; 

 интеграция социокультурных ресурсов Москвы в целях 

повышения качества учебно-воспитательной и культурно-

просветительской работы с подрастающим поколением; 

 воспитание музыкального и художественного вкуса у детской 

и молодежной аудитории. 

Отдел культурно-массовой работы активно участвует в деятельности 

Центра «Радость» по организации музыкальных фестивалей и конкурсов, 

в реализации проектов, конкурсов, фестивалей Городской комплексной 

целевой программы воспитания молодежи «Поют дети Москвы». 

Отдел культурно-массовой работы включает руководителя, режиссера-

постановщика, педагогов-организаторов, а также творческую рабочую группу, 

объединяющую концертирующих педагогов-музыкантов и проявляющих 

интерес к музыкально-просветительской деятельности воспитанников Центра 

«Радость». 

4.2. Выполнение государственной работы по реализации Московской 

городской комплексной целевой программы воспитания молодежи «Поют 

дети Москвы» 

Московская городская комплексная целевая программа воспитания 

молодежи «Поют дети Москвы» – стратегический проект, включающий 

комплекс мероприятий по эстетическому, нравственному, гражданскому, 

патриотическому воспитанию подрастающего поколения через развитие 

музыкально-исполнительского творчества детей и подростков. 



Программа решает задачи укрепления этических, гуманитарных 

и гражданских ценностей в обществе, раскрывает культуротворческий 

и созидательный потенциал отечественных академических и народных 

художественных традиций, лучших образцов отечественного и мирового 

музыкального искусства. Не менее важная задача Программы – объединение 

в социокультурном пространстве Москвы и России организаций, способных 

эффективно формировать среду молодежного творческого общения. 

Учрежденная столичным Департаментом образования и науки в 2012 

году, Программа «Поют дети Москвы» ежегодно объединяет свыше 

100 000 участников. 

Куратор и непосредственный организатор мероприятий Программы – 

Центр творческого развития и музыкально-эстетического образования детей 

и юношества «Радость». С 1992 года Центр проводит в Москве музыкальные 

конкурсы, разнообразные смотры по музыкально-эстетическому направлению. 

С 2012 года большинство из реализуемых организацией городских 

мероприятий стали частью проектов Программы «Поют дети Москвы». 

Программа «Поют дети Москвы» охватывает не только школьников 

города: в тематических проектах и фестивалях принимают участие юные 

музыканты-исполнители со всей России и из-за рубежа. Это дает возможность 

формировать открытое пространство массового хорового и музыкально-

эстетического образования на всероссийском и международном уровнях. 

Важнейшее свойство Программы – комплексность, соответствующая 

сложному, многоплановому процессу художественно-эстетического, 

нравственного и гражданского воспитания школьников. Дополняя друг друга, 

заявленные в Программе проекты в наглядной, доступной форме презентуют 

гражданские, этические ценности и художественные традиции российской 

культуры – эмоциональную отзывчивость, сострадательность, любовь 

к родной земле, стремление к нравственному самосовершенствованию, 

патриотизм, соборность. 

Седьмой год подряд Программа «Поют дети Москвы» объединяет тысячи 

ребят в совместных социокультурных проектах, обеспечивает возможность их 

выступления в лучших концертных залах, музеях, усадьбах, храмах Москвы и 

Подмосковья. Благодаря Программе хоровое пение и массовые виды 

музыкально-творческой деятельности школьников выходят за пределы стен 

учебных и репетиционных классов – детям, подросткам и молодежи 

открывается необъятный мир отечественной и мировой культуры. 

В 2019/2020 учебном году главным событием программы «Поют дети 

Москвы» стал масштабный Международный музыкальный фестиваль 



«Мы за мир!». В форуме, посвященном 75-летию Победы советского 

народа в Великой Отечественной войне, приняли участие десятки тысяч 

школьников из России и других стран мира. 

На фестивале был представлен широкий спектр творческих номинаций, 

позволивший участникам проявить себя не только в музыкально-

исполнительских, но также в хореографических, театральных жанрах, 

мультипликации и журналистике. Фестиваль был задуман так, чтобы 

потенциальный участник любого возраста, занимающийся художественно-

творческой деятельностью, независимо от места проживания, мог свое 

выступление или свою работу преподнести как посвящение героям фронта и 

труженикам тыла, сказав от себя лично: «Я помню!..» 

Программа музыкального фестиваля «Мы за мир!» объединила целый ряд 

тематических проектов, творческих смотров и методических мероприятий. 

Тематическими проектами 2019/2020 учебного года стали: 

 «Значимые события российской истории» (цикл тематических 

концертов, посвященных памятным датам в истории страны, в том 

числе дням воинской славы России). 

 «Я на этой земле родился» (концерты детско-юношеских 

фольклорных коллективов и солистов). 

 «Духовные скрепы Отечества» (концерты духовной музыки в храмах 

и монастырях Москвы и Подмосковья). 

 «Дети Москвы – дети России» (концерты с участием детско-

юношеских коллективов Москвы и российских городов-героев, 

городов воинской славы). 

 «Сотрудничество детей мира» (цикл концертов, раскрывающих 

богатство национальных музыкальных и художественных традиций 

разных народов). 

 «Академическая музыка – достояние мировой музыкальной 

культуры» (концерты камерной вокальной и инструментальной 

музыки). 

 «Композиторы – детям» (концерты-встречи школьников Москвы 

 с композиторами, пишущими музыку для детей). 

 Музыкальные ассамблеи «Всей семьей в музей» (семейные 

 музыкальные абонементы с концертными программами и осмотром 

 экспозиций музеев Москвы). 

 «Театр – школа доброты» (музыкально-театрализованные 

представления, посвященные Году театра в России – 2019). 



 «Большой сводный хор московских школьников» (гала-концерты с 

участием хоровых коллективов общеобразовательных организаций 

города Москвы). 

 

Фестиваль «Мы за мир!» объединил 12 творческих смотров: 

 XXI Московский международный детско-юношеский конкурс на 

лучшее исполнение духовной музыки «Рождественская песнь» 

(участники: хоры, ансамбли, солисты академического 

 и фольклорного направлений). 

 XVIII Московский международный детско-юношеский музыкальный 

конкурс «Звучит Москва» (участники: детско-юношеские 

музыкально-творческие коллективы больших составов: хоры, 

ансамбли, оркестры). 

 X Московский международный конкурс юных музыкантов 

«Волшебная лира» (участники: солисты-инструменталисты и малые 

инструментальные ансамбли, юные композиторы). 

 XVIII Московский международный конкурс академического 

сольного пения «Посвящается Ф. И. Шаляпину» (участники: 

солисты-вокалисты, малые вокальные ансамбли). 

 Московский международный конкурс «Музыка моего народа как 

национальное достояние» (участники: солисты /вокалисты, 

инструменталисты, танцоры/, творческие коллективы, исполняющие 

национальную музыку и поющие на языке своего народа). 

 VII Московский международный детско-юношеский конкурс пения 

на иностранных языках «FaSiLa» («ФаСиЛя») (участники: солисты-

вокалисты, вокальные ансамбли и хоровые коллективы, 

исполняющие музыку на английском, испанском, итальянском, 

емецком, французском и русском языках). 

 II Московский международный хореографический конкурс «Жизнь в 

танце» (участники: хореографические коллективы, ансамбли, 

танцоры-солисты). 

 II Московский международный конкурс анимационного кино «Как 

прекрасен этот мир!» (участники: детские творческие анимационные 

объединения, юные мультипликаторы). 

 Московский международный конкурс юных журналистов «Новая 

страница» (участники: детские творческие объединения юных 

журналистов, авторы-школьники, юные фотографы, операторы). 



 Московский международный детско-юношеский конкурс 

театрального искусства «Начало» (участники: детские и юношеские 

театральные объединения, юные артисты). 

 Открытый онлайн-конкурс творческих инициатив «Весна 1945-го 

года» (участники: дети, подростки, молодежь, представившие 

творческие работы в номинациях «Художественное слово», 

«Изобразительное искусство», «Декоративно-прикладное 

творчество»). 

 Открытый интернет-конкурс дистанционных проектов (видеоклипов) 

музыкальных коллективов «Победа на все времена» (участники: 

музыкально-творческие коллективы: хоровые, фольклорные, 

эстрадные, инструментальные). 

 

Развитие городской целевой программы «Поют дети Москвы» – это 

работа по интеграции социокультурных ресурсов российской столицы, 

деятельность по формированию эффективной воспитывающей среды. 

Программа «Поют дети Москвы» сегодня играет решающую роль в 

повышении качества массового музыкально-эстетического образования в 

Москве. Ведь качество дополнительного образования во многом и 

определяется тем, насколько учащиеся могут реализовывать свои творческие и 

художественные интересы не только в рамках учебной деятельности, в узком 

кругу сверстников и единомышленников, а в практической, социально 

востребованной, общественно значимой деятельности. 

 

СТАТИСТИЧЕСКАЯ СПРАВКА ПО ПРОГРАММЕ «ПОЮТ ДЕТИ МОСКВЫ» 
ЗА 2019–2020 УЧЕБНЫЙ ГОД 

№ 

п/п 
Проект/фестиваль 

Количество 

мероприятий за 

учебный год 

Количество 

участников 

1. Проект «Значимые события 

Российской истории» 
120 

мероприятий 
14 814 чел. 

2. Проект «Духовно-нравственное 

воспитание молодежи» 
96 мероприятий 10 498 чел. 

3. Проект «Академическая музыка – 

достояние мировой музыкальной 

культуры» 18 мероприятий 

93 

мероприятия 

20 080 

чел. 

* Отдельные мероприятия 

* «Композиторы – детям Москвы» 2 мероприятия 

* Семинары, мастер-классы в рамках 

проекта  
16 мероприятий 

* Концерты камерной вокальной и 

инструментальной музыки 
53 мероприятия 



* «Музыкальный абонемент «Всей 

семьей в музей» 
4 мероприятия 

4. Проект «Сотрудничество детей 

мира» 
56 мероприятий 9 356 чел. 

5. 
Проект «Я на этой земле родился» 

140 

мероприятий 
13 516 чел. 

6. Международный музыкальный 

фестиваль «Мы за мир!» 

243 

мероприятия 
58 530 чел. 

Всего: 
617 

мероприятий 
118 061 чел. 

 
Проекты Программы «Поют дети Москвы» являются одной из форм 

воплощения государственной политики. Одним из приоритетных направлений 

Программы «Поют дети Москвы» является развитие деятельности Большого 

сводного хора московских школьников – уникального музыкального 

коллектива российской столицы, объединяющего сегодня более 4 000 

участников. 

4.3. Деятельность Отдела культурно-массовой работы 

Отдел культурно-массовой работы большое внимание уделяет пропаганде 

классических музыкальных традиций, расширению кругозора подрастающего 

поколения в области музыкальной и – шире – художественной культуры, 

приобщению слушателей к лучшим образцам культурного наследия, 

предоставлению обучающимся Центра возможности попробовать себя 

в концертной, театральной, просветительской деятельности. 

Задачи работы отдела: 

распространение эффективных образовательных и просветительских 

технологий Центра; 

интеграция социокультурных ресурсов Москвы в целях повышения 

качества учебно-воспитательной и культурно-просветительской работы с 

подрастающим поколением; 

воспитание музыкального и художественного вкуса у детской 

и молодежной аудитории. 

За отчетный период, наряду с комплексом мероприятий программы 

«Поют дети Москвы», Отдел культурно-массовой работы выступил 

организатором Конкурса юных музыкантов-исполнителей Центра 

«Радость», в котором приняли участие свыше 830 обучающихся. 

4.4. Деятельность Отдела музейной педагогики 

В Центре «Радость» продолжает активно развиваться направление 

музейной педагогики. 



Музейная педагогика нацелена на формирование социально значимой 

образовательной среды, имеющей разветвленную систему взаимодействия 

с различными культурными учреждениями Москвы – музеями, творческими 

союзами, общественными объединениями. 

Музейная педагогика обеспечивает особое качество образования, которое 

связано с тремя неоспоримыми преимуществами: 

– предметной наглядностью, нацеленностью на комплексное восприятие 

посредством разных органов чувств; 

– презентативностью, делающей доступными для понимания даже 

неподготовленного слушателя сложные понятия культурологи, эстетики, 

истории (например, представление об эпохе, художественном стиле, 

мировоззрении человека в тот или иной исторический период); 

– достоверностью информации, носителями которой являются подлинные 

музейные экспонаты и раритеты. 

В Центре «Радость» действуют три образовательных музея: 

– Музей музыкальной культуры и истории ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Музыкально-литературно-художественный исторический музей 

Великой Отечественной войны «А музы не молчат!»; 

– Музей русского народного творчества, традиций и быта. 

По программам музейной педагогики работают все отделения и отделы 

Центра. Постоянные посетители музеев – воспитанники «Радости», их 

родители, учащиеся и педагоги образовательных учреждений Северного 

округа, других округов Москвы, гости столицы. 

На базе музеев проводятся обзорные, тематические, интерактивные 

экскурсии, встречи-концерты, творческие конкурсы, литературные гостиные 

и другие мероприятия. 

В течение отчетного периода в Музее музыкальной культуры и 

истории Центра «Радость» было проведено 17 лекций-бесед, 

61 интерактивное занятие, 18 обзорных экскурсий для 3 315 участников. 

За 2019-2020 учебный год оформлено 16 витринных шкафов и 

14 настенных стендов. 

За отчетный период разработаны циклы интерактивных занятий, такие 

как «Сказка в музыке», «Музыкальные театры мира», «Христианские святыни 

в музыке», «Крупнейшие концертные залы Москвы». 

Результатом деятельности музея стали: 

– Диплом Победителя городского конкурса «Школьный музей: новые 

возможности», номинация «Музейная азбука»; 

– Диплом Победителя городского конкурса «Школьный музей: новые 

возможности», номинация «Музейный этикет»; 



– Диплом Победителя городского конкурса «Школьный музей: новые 

возможности», номинация «Музейная игра»; 

– Сертификат Лауреата I этапа городского фестиваля-конкурса 

«Духовные скрепы Отечества»; 

– Сертификат участника первого Московского слета школьных музеев; 

– Сертификат участника Городского семинара «Эффективное 

использование школьного музея в образовательном процессе». 

На базе Музыкально-литературно-художественного исторического 

музея Великой Отечественной войны «А музы не молчат!» в Центре 

«Радость» регулярно проводятся тематические экскурсии, мастер-классы, 

встречи с ветеранами, тематические и театрализованные концерты, беседы, 

лекции, конкурсы, презентации для учащихся школ Северного округа 

и Москвы. 

За отчетный период в музее «А музы не молчат!» проведено 

108 мероприятий для 3 134 участников. 

В музее было оформлено и обновлено 16 экспозиций. В настоящее время 

фонд музея насчитывает более 2,5 тысяч экспонатов – это фронтовые письма, 

фотографии, афиши и программки концертов, книги, нотные сборники, 

рукописные автографы, награды, предметы обихода солдат, коллекция 

музыкальных инструментов времен Великой Отечественной войны. 

Дополнена новыми экспонатами экспозиция «Землянка».  

Разработаны тематико-экспозиционные планы музейных стендов-

экспозиций музея ВОВ «А музы не молчат», и оформлена выставка из 

32 стендов «И врагу никогда не добиться, чтоб склонилась твоя голова…», 

посвященная 75-летию Победы. 

Разработана дополнительная общеобразовательная общеразвивающая 

программа «Музей в чемодане: страницы истории великой отечественной 

войны в документах и экспонатах». В течение учебного года эта программа 

была реализована на базе СОШ №1159 и на базе «Инженерно-технической 

школы» города Москвы. 

С октября месяца музей принял участие в благотворительной акции 

по проведению обзорных и тематических экскурсий, мастер-классов для 

учащихся СОШ № 90 (ОП-1 и ОП-2). Были проведено более 50 мероприятий 

для 600 учащихся. 

С января 2019 года музей принял активное участие в организации и 

проведении экскурсий, концертов, литературных вечеров и музыкальных 

гостиных в рамках программ «Мир искусств» и «Московское долголетие» 

для людей пенсионного возраста (30 мероприятий для 450 человек). 



Музей русского народного творчества, традиций и быта знакомит 

учащихся с бытовыми и художественными традициями русского народа: 

символикой народных праздников, декоративно-прикладным народным 

творчеством, музыкальным искусством и народными музыкальными 

инструментами. Большое внимание уделяется предметам домашнего 

обихода и быта русского народа, орудиям труда, ремеслам, одежде, 

обычаям, обрядам. 

Фонд музея насчитывает около 1 500 подлинных предметов русской 

старины. В музее действуют панорамная экспозиция «Русская изба», 

а также 23 витринные экспозиции, 3 из которых в течение учебного года 

были обновлены. 

В тематических экспозициях представлены: 

– изделия народных промыслов (Хохлома, Городец, Гжель, Жостово); 

– лаковые миниатюры Палеха, Мстёры, Федоскино; 

– подлинные русские народные костюмы; 

– предметы быта и орудия труда; 

– русские народные музыкальные инструменты, 

– деревянные резные изделия, 

– изделия из бересты; 

– ткачество, вышивка, кружево; 

– куклы в русских народных костюмах. 

За 2019-2020 учебный год Музей русского народного творчества, 

традиций и быта провел 72 экскурсии и 68 мастер-классов. 

После знакомства с различными техниками и видами народного 

творчества у школьников, посещающих музей, появилась возможность 

пробовать свои силы в изготовлении игрушек и поделок по старинным 

технологиям. Для учащихся Центра сотрудники музея совместно со Студией 

семейного творчества «Дружный дом» провели творческие конкурсы 

«Рождественские чудеса» и «Пасхальная радость». 

Активное участие музей принимает в подготовке раус-программ 

детского интерактивного театра Центра «На Михалковской» – разрабатывает 

новые мастер-классы и проводит их по разным направлениям декоративно-

прикладного творчества (более 100 мастер-классов). 

За отчетный период музей подготовил презентацию для сайта Центра, в 

которой отобразил деятельность музея. Систематизированы проекты, над 

которыми активно работают сотрудники музея. Разработаны сценарии 

открытых уроков. А также музей разрабатывает программу, посвященную 

празднованию 75-летия Великой Победы. 



В рамках Московской городской комплексной целевой программы 

воспитания молодежи «Поют дети Москвы» сотрудниками Музея русского 

народного творчества, традиций и быта было разработано и проведено 

свыше 200 мероприятий в рамках тематических проектов «Значимые 

события российской истории», «Духовно-нравственное воспитание 

молодежи», «Я на этой земле родился». В данных мероприятиях приняли 

участие свыше 8 000 школьников Москвы. 

4.5. Деятельность Детского интерактивного театра 

«На Михалковской» 

Большое внимание коллектив Центра уделяет разработке программ 

содержательного детского досуга. При этом ставится задача соединить 

развлекательный и воспитательный компоненты: обеспечить условия, при 

которых игровые формы деятельности детей способствовали бы также их 

социализации, формированию у них этических и эстетических критериев. 

Основную роль в развитии этого направления деятельности Центра 

играет созданный в 2014 году Детский интерактивный театр 

«На Михалковской», предлагающий дошкольникам и младшим школьникам 

музыкальные спектакли и развлекательные программы. Для открытия этого 

объединения в Центре «Радость» были все необходимые кадровые и 

материально-технические условия: зал с необходимой аппаратурой, труппа 

артистов из числа педагогов Центра, которые являются  прекрасными 

музыкантами-исполнителями и артистами, режиссерско-постановочная 

группа. 

В основу развития детского театра были положены принципы: 

– воспитательной направленности постановок, ориентированных 

на формирование у юных зрителей эмоциональной открытости, душевной 

отзывчивости, доброжелательности, общительности; 

– разнообразия форм творческой деятельности гостей театра в рамках 

раус-программ, предшествующих спектаклям (вовлечения гостей и зрителей 

в работу творческих мастерских, проведение импровизированных конкурсов, 

творческих состязаний и пр.); 

– высокого уровня музыкального сопровождения спектаклей. 

За отчетный период Детский интерактивный театр «На Михалковской» 

провел 65 бесплатных мероприятий для жителей города с охватом в 10 300 

человек, а также представил 82 постановки в рамках развития внебюджетной 

деятельности (их зрителями стали 6 560 детей, подростков и их родителей). 

В 2019-2020 учебном году в специализированном помещении для 

проведения детских праздников – Детская интерактивная комната 



«Лукоморье» на внебюджетной основе было проведено 65 досуговых 

мероприятия (дни рождения, тематические праздники) с общим охватом 

более 700 участников. 

Также за отчетный период для жителей города в Центре было проведено 

13 органных концертов, которые посетили более 1 400 слушателей. 

PR-группа Центра в 2019-2020 учебном году проводила рекламную 

кампанию: 

– объявления на бесплатных сайтах (более 170 сайтов); 

– регистрация на 15 сайтах театра «На Михалковской», где можно 

посмотреть информацию о театре, почитать отзывы; 

– непрерывная работа с населением и организациями (постоянная 

отправка информации о мероприятиях, спектаклях и концертах). 

4.6. Реализация досуговых и праздничных программ (в том числе, 

по комплексной целевой программе «Каникулы») 

Комплексная целевая программа «Каникулы», разработанная Центром, 

нацелена на формирование у школьников культуры проведения досуга. Она 

играет важную роль с точки зрения формирования в сознании учащихся 

приоритетов по организации свободного времени, развития у школьников 

не потребительского отношения к культуре (как к источнику зрелищных 

и остросюжетных продуктов), а заинтересованного, соучастного 

и сотворческого. 

По дистанционной программе «Каникулы» в течение всего июня 

в Центре работала группа интенсивного творческого развития «Радостные 

открытия», в общей сложности, охватившая более 930 школьников. Для них 

ежедневно были организованы дистанционные тематические занятия, 

творческие мастер-классы и состязания, викторины. Ежедневно ребята 

открывали для себя в Центре новые знания: в области музыкального, 

изобразительного искусства, совершенствовали навыки владения английским 

языком. На занятиях по театральному мастерству учились выступать перед 

публикой, исполнять перед сверстниками различные роли в спектаклях. На 

мастер-классах по декоративно-прикладному творчеству готовили поделки из 

фетра, бумаги и других материалов. 

Полученные ребятами на занятиях по программе интенсивного 

творческого развития «Радостные открытия» знания, умения и впечатления 

стали импульсом в их дальнейшем развитии и, что немаловажно, научили 

расширять и формировать круг общения по творческим интересам. 

Уникальной возможностью для детей стала «примериться» к практике 

обучения игре на понравившемся музыкальном инструменте. 



4.7. Деятельность Студии семейного творчества «Дружный дом» 

и реализация комплексной целевой программы «Семья» 

Комплексная целевая программа «Семья» – одно из приоритетных 

направлений в воспитательной работе Центра «Радость». Тесное 

взаимодействие педагогов и родителей обучающихся способствует решению 

воспитательных и социокультурных задач, которые ставит перед собой 

коллектив образовательного учреждения. Родительская общественность, со 

своей стороны, способствует формированию среды, в которой музыкально-

исполнительская и художественно-творческая деятельности воспринимается 

учащимися как социально значимая и востребованная. Именно поэтому 

коллективы и объединения Центра стремятся всячески привлекать родителей 

обучающихся к творческим и просветительским проектам учреждения. 

В настоящее время в сфере как бюджетных, так и внебюджетных услуг 

Центра активно развиваются различные формы совместной творческой 

деятельности учащихся и родителей: семейные музыкальные ансамбли, 

конкурсы семейных творческих проектов и пр. Для решения задач этой 

комплексной целевой программы в Центре шестой год действует Студия 

семейного творчества «Дружный дом». На площадке студии регулярно 

проходят мастер-классы для детей и родителей, посвященные разным видам 

декоративно-прикладного творчества. Студия позволила расширить работу по 

формированию детско-взрослой общности, провести серии тематических 

концертов, творческих акций и конкурсов с непосредственным участием 

родителей обучающихся. Традиционными стали ежегодные смотры 

творческих и декоративно-прикладных работ обучающихся «Рождественское 

чудо» и «Пасхальный дар», проводимые Студией семейного творчества 

«Дружный дом». 

Работа в Студии семейного творчества в 2019-2020 учебном году 

осуществлялась по трем основным направлениям: 

– Просвещение – передача и распространение знаний в сфере педагогики 

и культуры. 

– Творчество – создание благоприятной атмосферы, чтобы дети и 

взрослые могли вместе творить, фантазировать и играть. 

– Досуг – семейные мероприятия, помогающие детям и родителям лучше 

понять друг друга. 

Проводились следующие мероприятия: 

- Организация различных мероприятий (конкурсов, выставок работ и др.): 

Начало учебного года; 



День Матери; Новый год и Рождество; День Защитника Отечества; День 8 

марта; День Победы; Окончание учебного года. 

- Знаменательные даты рождения известных детских поэтов и писателей. 

В течении года еженедельно проводились занятия с родителями и 

детско-родительскими группами: 

- Знакомство с биографией и творчеством известных композиторов в 

рамках занятий «Музыкальная шкатулка». 

- Знакомство с биографией и произведениями писателей и поэтов в 

рамках занятий «Чтение с Радостью». 

- Знакомство с лучшими образцами традиционного декоративно-

прикладного творчества в рамках занятий «Народные промыслы России». 

- Знакомство с регионами России в рамках программы «Музыкальная 

Россия от края до края». 

- Занятия по народной игрушке. 

- Лепка из глины в рамках занятий «Знакомство с глиной». 

- Создание поделок с использованием бумаги, фетра, природных 

материалов. 

- Изготовление подарков для родных и друзей к праздничным датам. 

- Подготовка к Новому году (делаем своими руками украшения для елки, 

дома, для украшения учебных классов Центра). 

- Занятия по «игротерапии» (организация совместно участия родителей и 

детей в различных настольных играх). 

Всего за год в очной и дистанционной форме состоялось 450 занятий, 

которые посетили 5500 человек. 

В течении 2019-2020 учебного года проводились занятия для учащихся 

Школы № 90, в рамках вводного курса по программе «Радость творчества» и 

ознакомительного курса «Декоративно-прикладное искусство – М». Всего 

было проведено 70 занятий. 

Также проводились занятия в группах «Московское долголетие» по 

программе декоративно-прикладного творчества (всего 40 занятий).  

- Разработка положения о конкурсе и работа по привлечению участников: 

- Сбор и оформление конкурсных работ  

- Подведение итогов конкурса, работа с жюри. 

- Подготовка к праздничной церемонии награждения 

- Проведение праздничной церемонии награждения победителей и 

участников конкурса 

- Оформление выставки работ в здании Центра «Радость». 



В ноябре-декабре 2018 года велась подготовка и проведение конкурса 

«Рождественские чудеса» для учащихся Центра «Радость» и членов их семей 

(130 участников): 

- Разработка положения о конкурсе и работа по привлечению участников 

- Сбор и оформление конкурсных работ  

- Подведение итогов конкурса, работа с жюри. 

- Подготовка к праздничной церемонии награждения 

- Проведение праздничной церемонии награждения победителей и 

участников конкурса 

- Оформление выставки работ в витринах Центра «Радость». 

В феврале-апреле 2019 года в дистанционном формате был проведен 

конкурс «Пасхальная радость» для учащихся Центра «Радость» и членов их 

семей (140 участников). 

В течении года состоялись организация и проведение 2 мероприятий для 

110 обучающихся, совместно с Библиотекой Центра «Радость», призванные 

пробудить у учащихся интерес к чтению и бережному отношению к книгам. 

В рамках проекта «Московское образование – сельским школам» 

состоялись 13 мероприятий для учащихся Школы села Завидово, в рамках 

договора сетевого взаимодействия, в которых приняли участие все учащиеся 

школы с. Завидово (150 человек) и учащиеся и педагоги Центра «Радость» 

(100 человек). 

В течении года проводились мастер-классы на мероприятиях Центра 

«Радость» (в том числе для делегаций иностранных участников 

международного конкурса «Звучит Москва»). 

Также система работы с родителями реализуется через деятельность 

в Центре родительских комитетов и Совета родителей. Деятельность Совета 

родителей, вопросы, находящиеся в компетенции этого органа 

самоуправления, регламентируются соответствующим Положением о Совете 

родителей. Также представители родительской общественности входят в 

состав Управляющего совета Центра, который наделен значительными 

полномочиями и действуют согласно Уставу Центра как орган 

самоуправления учреждения. 

В Центре проводятся регулярные (раз в четверть) родительские собрания, 

на которых решается большой спектр вопросов от проведения совместных 

мероприятий, не предусмотренных Учебным планом (концертов, праздников) 

до вопросов организации учебного процесса. Педагогами Центра проводятся 

консультации, открытые занятия на которых родители могут познакомиться 



с учебным процессом в объединении. Также родители привлекались для 

организации и участия в мероприятиях, проводимых объединениями. 

4.8. Комплексная целевая программа «Чтение как основа культуры 

личности» нацелена на развитие у подрастающего поколения интереса к 

искусству художественного слова и самостоятельному чтению. На 

протяжении многих лет Центр «Радость» издает Музыкально-литературно-

художественную юношескую газету «Радость» и другие популярные издания, 

формируя свою среду юных читателей. По этой программе в творческих 

коллективах Центра в течение года проводились следующие мероприятия: 

№

№ 
НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОЛИЧЕСТВО 

МЕРОПРИЯТИЙ В 2019-2020 

УЧЕБНОМ ГОДУ 

1.  Уроки, посвященные обсуждению материалов 

Музыкально-литературно-художественной 

юношеской газеты «Радость» 

212 

2.  Интегрированные уроки, занятия-беседы, 

викторины, посвященные взаимосвязи 

музыки и литературы 

123 

3.  Встречи музыкально-литературных гостиных 166 

4.  Конкурсы литературного и поэтического 

творчества 

11 

 

Главной задачей по реализации Программы Центр видит популяризацию 

произведений искусства и художественных традиций, которые обладают 

созидательным, воспитательным потенциалом и могут служить 

основополагающим в привлечении к массовой культуре современных 

подростков. Это материалы, рассказывающие о жизни и творчестве 

выдающихся композиторов, художников, писателей, о московских и 

подмосковных музеях, памятниках истории и архитектуры.  

Большое внимание уделяется событиям творческой жизни молодежи 

Москвы, музыкальным фестивалям, художественным выставкам и 

праздникам, которые освещаются в периодической печати, в средствах 

массовой информации. Печатаются стихи и рисунки школьников, проводятся 

творческие конкурсы. 

Музыкально-литературно-художественная юношеская газета 

«Радость», выпускаемая Центром, является молодежным просветительским 

изданием, которое знакомит школьников с историей мировой художественной 

культуры, теорией и практикой творческой деятельности. Газета 

пропагандирует традиционные культурные ценности, чистоту литературного 

языка и грамотной разговорной речи. Вопросы эстетики рассматриваются 



в газете в сочетании с этическими проблемами – истина, добро и красота 

служат триединым образом, вложенным в сознание человека и побуждающим 

к личностному развитию и душевному становлению. 

Газета выходит раз в два месяца тиражом 2 500 экземпляров, 

распространяется бесплатно в общеобразовательных организациях и 

учреждениях дополнительного образования Москвы. 

Выводы. В итоге можно подчеркнуть, что чтение формирует качество 

развитого и социального ценного человека. Чтение лучших книг – одна из 

составляющих духовности, интеллекта, культуры народа, нации, общества. 

Центр ведет нравственно-эстетическое воспитание через чтение, 

социально-педагогическую и культурно-просветительскую работу, 

активизирует работу с родителями, привлекая средства массовой информации 

к решению актуальных проблем чтения детей и подростков. 

 

5. НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

ГБОУ ДО ЦТР и МЭО «РАДОСТЬ» В 2019-2020 УЧЕБНОМ ГОДУ 

5.1. Развитие системы оценки качества образования и повышения 

профессионального мастерства педагогов Центра 

Методическое сопровождение учебно-воспитательного процесса в Центре 

в течение отчетного периода обеспечивали методические объединения 

учебных подразделений и Ресурсный инновационный центр. Методическая 

обеспеченность образовательного процесса составляет 100%. 

Администрация и методический совет Центра в 2019-2020 гг. 

реализовали комплекс мероприятий, направленных на развитие 

кадрового потенциала Центра, на повышение профессионализма и 

расширение компетенций педагогов, на освоение ресурсов МЭШ и 

дистанционных форм работы в период карантинных мер. 

1. Развитие деятельности рабочих творческих групп по разработке 

планов просветительских занятий для школьников – для реализации 

программ вводного уровня в ОО (56 педагогов Центра). К работе были 

привлечены профессиональные режиссеры, специалисты в области 

мультимедиа – для повышения презентационной привлекательности и 

содержательности занятий. 

2. Формирование методических рабочих групп по разработкам новых 

и переработкам действующих образовательных программ (12 педагогов). 

3. Оптимизация Учебного плана Центра в соответствии с выверенными 

образовательными программами. Были реорганизованы методические 

объединения, ведущие работу по расширению педагогических компетенций 



сотрудников Центра, подготовке их к реализации образовательных программ 

смежной тематики. 

4. Обмен опытом в педагогических группах при освоении ресурсов 

ИКТ-технологий (в частности, подготовки компьютерных презентаций для 

наглядного и красочного представления учащимся разных областей 

музыкальной, художественной культуры). 

5. Расширение практики проведения контрольных мероприятий 

и мониторинга результативности реализации образовательных программ. 

В настоящее время эта практика предполагает более развернутое выявление 

предметных и метапредметных результатов освоения обучающимися 

программ в рамках переводных экзаменов, обсуждение в методических 

группах качества работы педагогов. 

6. Проведение в сентябре 2019 года Методической хоровой ассамблеи 

«ХОРЭКСПО – 2019» как инновационной формы повышения 

квалификации и развития компетенций педагогов Центра. Главная 

особенность ассамблей – комплексность освещения технологий и перспектив 

развития массового музыкально-эстетического образования. 

7. Презентация передового педагогического опыта в издательской 

деятельности. Опубликованы методические материалы (в научно-

методических сборниках и Информационном издании Московской городской 

комплексной целевой программы воспитания молодежи «Поют дети 

Москвы»), нотные репертуарные сборники. 

Начиная с сентября 2019 года Ресурсный инновационный центр ГБОУ 

ДО ЦТР и МЭО «Радость» проводил учебно-методические семинары для 

учителей общеобразовательных организаций, педагогов и методистов 

организаций дополнительного образования, представителей 

родительской общественности: 

Дата Название 

мероприятия 

Уровень Место проведения Количество 

участников 

15 сентября 

2019 года 

(суббота), 

11.00–14.00 

Учебно-

методический 

семинар 

«Педагогические 

приемы развития 

творческой 

фантазии и 

воображения у 

детей и подростков: 

формирование 

у школьников 

опыта 

сочинительства» 

городской Белый зал ГБОУ 

ДО ЦТР и МЭО 

«Радость» 

48 

27 октября Учебно- городской Класс № 102 42 



2019 года 

(суббота), 

11.00–14.00 

методический 

семинар «Тема 

любви в 

художественном 

творчестве, 

искусстве 

и духовно-

нравственное 

воспитание 

подрастающего 

поколения» 

ГБОУ 

ДО ЦТР и МЭО 

«Радость» 

31 октября 

2019 года 

(среда) 

Методическая 

встреча с 

педагогами-

хормейстерами, 

работниками 

образования 

Костромы и Рязани 

«Практика учебной 

и воспитательной 

работы хоровых 

творческих 

объединений 

Центра «Радость» 

всероссийский Органный зал 

ГБОУ 

ДО ЦТР и МЭО 

«Радость» 

73 

24 ноября 

2019 года 

(суббота) 

Мастер-класс 

«Постановка 

русского народного 

танца в детско-

юношеском 

хореографическом 

коллективе» 

городской КЦ «Онежский» 

(ул. Флотская, 

д. 25, 

зал «Хореография-

1», каб. № 41) 

25 

15 декабря 

2019 года 

(суббота) 

Итоговая учебно-

практическая 

конференция 

Московского 

городского 

конкурса 

профессионального 

мастерства 

педагогов 

дополнительного 

образования 

«Резонанс» (К 100-

летию системы 

дополнительного 

образования детей в 

России) 

городской Театральный зал 

ГБОУ 

ДО ЦТР и МЭО 

«Радость» 

42 

2 февраля 

2019 года 

(суббота) 

Учебно-

методический 

семинар 

«Технологии 

подготовки 

школьников к 

городской Белый зал ГБОУ 

ДО ЦТР и МЭО 

«Радость» 

48 



участию 

в творческих 

конкурсах» 

5.2. Кадровое обеспечение Центра 

Анализ кадрового состава Центра свидетельствует о его стабильности, 

показывает, что работа по повышению профессионального мастерства, 

расширению компетенций ведется на достаточно высоком уровне, отвечает 

современным требованиям, предъявляемым к учреждениям дополнительного 

образования детей. Приложение № 3 

Образовательный ценз педагогического и концертмейстерского состава 

достаточно высок, способствует потенциальному росту качества 

предоставляемых школой образовательных услуг. 

За отчетный период было аттестовано 40 педагогов дополнительного 

образования: 16 педагогов – на первую, 24 – на высшую категорию. 

Также был аттестовано на соответствие занимаемой должности 

27 педагогов дополнительного образования. 

 

Количество сотрудников ГБОУ ДО ЦТР и МЭО «Радость» 

Всего Штатные Совместители 

240 170 70 

Из них: 

Педагоги 

дополнительн

ого 

образования 

Педагоги-

организаторы 

Методисты Социальные 

педагоги 

Педагоги-

психологи 

Прочие 

должности 

114 30 7 - - 89 

Образование: 

Среднее Среднее специальное Высшее 

Непедагогическое Педагогическое Непедагогическое Педагогическое 

- - 10 3 101 

Квалификация педагогических кадров: 

Учебный 

год 

Соответствие 

занимаемой должности 

1 категория Высшая категория 

2018 27 69 55 

 

Педагогический стаж: 

До 5 лет От 5 до 10 От 10 до 15 Свыше 15 Свыше 25 

51 23 25 20 32 

Стабильность педагогического коллектива в Центре: 

Стаж 

работы 

До 2-х лет До 5 лет До 10 

лет 

До 15 

лет 

До 20 

лет 

Свыше 20 лет 

Количество 47 24 13 18 20 29 

 



5.4. Методическая издательская деятельность 

Центр «Радость» большое внимание уделяет издательской деятельности. 

С одной стороны, это связано с готовностью учреждения делиться 

накопленным за десятилетия работы педагогическим и методическим опытом; 

с другой стороны, определяется установкой коллектива на формирование 

социально значимой культурно-образовательной среды. 

Периодические, научно-методические издания, нотные репертуарные 

сборники, которые выпускает Издательство «Радость», не только успешно 

решают информационные, просветительские задачи, но и формируют особое 

отношение педагогов, воспитанников и партнеров учреждения к культурной 

миссии Центра: придают социальный вес и авторитет событиям жизни 

детских и юношеских творческих коллективов, транслируют в 

образовательное пространство города лучшие педагогические и методические 

наработки, формируют образовательную среду в сфере массового 

музыкально-эстетического воспитания. 

В настоящее время Издательский отдел Центра «Радость» выпускает два 

периодических популярных просветительских издания: 

– музыкально-литературно-художественную юношескую газету 

«Радость»; 

– информационное издание Московской городской комплексной 

целевой программы воспитания молодежи «Поют дети Москвы». 

Издательский отдел выпускает литературу для педагогов, методистов, 

работающих в системе дополнительного образования, в частности, 

задействованных в реализации программы «Поют дети Москвы»: 

– нотные репертуарные сборники; 

– учебно-методические пособия; 

– сборники образовательных программ и методических 

рекомендаций. 

Также Издательство «Радость» обеспечивает Центр полиграфической 

продукцией, необходимой для нормального функционирования его учебных, 

просветительских и досуговых объединений, и готовит к тиражированию: 

– афиши; 

– программки концертов; 

– буклеты; 

– информационные и рекламные флаеры; 

– прочие полиграфические материалы. 

Периодические просветительские издания давно стали неотъемлемой 

частью образовательной медиасреды учреждения. Важную роль они играют 



в решении задачи «формирования культурной идентичности современной 

молодежи» – в развитии интереса школьников к традиционным культурным 

и художественным ценностям культуры Москвы и – в целом – отечественной 

художественной культуры. Особую актуальность эта проблема приобрела 

в последние годы, когда слияние в московском социуме представителей 

разных национальностей и культур привело к «культурной диверсификации 

подрастающего поколения», «кризису культурной, гражданской и личностной 

идентичности». 

Нотные репертуарные сборники, выпущенные в 2019-2020 учебном году 

1.  Живов В. Зеленая история. Песни для детей на стихи Вадима Левина. – 

М.: Издательство «Радость», 2018. – 140 с. ISMN 979-0-706395-40-1 

2.  Улетайте в небо, звуки!.. Сочинения и обработки для детского хора Андрея 

Чернецова. – М.: Издательство «Радость», 2018. – 140 с. ISMN 979-0-706395-41-8 

3.  Летите, журавли! Поет хор «Журавушка» Центра творческого развития 

и музыкально-эстетического образования детей и юношества «Радость». Выпуск 2 / 

Составитель С. Е. Лиринг – М.: Издательство «Радость», 2018. – 162 с. ISMN 979-0-

706395-42-5 

4.  Яковлев И. В минуту музыки. Песни и романсы для голоса и фортепиано. – 

М.: Издательство «Радость», 2019. – 134 с. ISMN 979-0-706395-43-2 

5.  Ченцова О. Что такое музыка?.. Романсы для женского голоса и фортепиано. – 

М.: Издательство «Радость», 2019. – 110 с. ISMN 979-0-706395-44-9 

6.  Хоровое сольфеджио. Тетрадь 3/ Составители Т.А. Жданова, Е.А. Дунаева,  - М.: 

Издательство «Радость», 2018. – 60с . ISMN 979-0-706395-34-0 

7.  Жданова Т.А., Дунаева Е.А., Хайлова Т. И. Нотное издание. Творческое наследие. 

Московские композиторы – детям. Елена Тиличеева/ - М.: Издательство «Радость»,2018. – 

146с. ISMN 979-0-706395-37-1 

Важные обзорные и аналитические материалы, презентующие основные 

направления образовательной и культурно-просветительской деятельности 

Центра, были опубликованы в периодических изданиях: 

 

Публикации в московских и всероссийских СМИ 

1.  Новикова М. Открытки к «мужскому» празднику изготовили в Центре 

творчества на Михалковской / «Район Коптево». Официальная газета 

района Коптево, 12.02.2020 

http://gazetakoptevo.ru/otkrytki-k-muzhskomu-prazdniku-izgotovili-v-

tsentre-tvorchestva-na-mihalkovskoj/  

2.  Новикова М. Хористы Коптева одержали победу на международном 

конкурсе в Санкт-Петербурге / «Район Коптево». Официальная газета 

района Коптево, 03.02.2020 

http://gazetakoptevo.ru/horisty-kopteva-oderzhali-pobedu-na-

mezhdunarodnom-konkurse-v-sankt-peterburge/  

3.  Новикова М. Мастер-класс по нитяной графике провели в культурном 

центре на Михалковской / «Район Коптево». Официальная газета 

района Коптево, 28.01.2020 

http://gazetakoptevo.ru/master-klass-po-nityanoj-grafike-proveli-v-

kulturnom-tsentre-na-mihalkovskoj/  

http://gazetakoptevo.ru/otkrytki-k-muzhskomu-prazdniku-izgotovili-v-tsentre-tvorchestva-na-mihalkovskoj/
http://gazetakoptevo.ru/otkrytki-k-muzhskomu-prazdniku-izgotovili-v-tsentre-tvorchestva-na-mihalkovskoj/
http://gazetakoptevo.ru/horisty-kopteva-oderzhali-pobedu-na-mezhdunarodnom-konkurse-v-sankt-peterburge/
http://gazetakoptevo.ru/horisty-kopteva-oderzhali-pobedu-na-mezhdunarodnom-konkurse-v-sankt-peterburge/
http://gazetakoptevo.ru/master-klass-po-nityanoj-grafike-proveli-v-kulturnom-tsentre-na-mihalkovskoj/
http://gazetakoptevo.ru/master-klass-po-nityanoj-grafike-proveli-v-kulturnom-tsentre-na-mihalkovskoj/


4.  Рассудихина Л. «Музейный комплекс Центра "Радость" – катализатор 

патриотических идей воспитания молодежи» / портал Префектуры 

Северного административного округа, от 28 января 2020 г. 

https://sao.mos.ru/news/news/detail/8650727.html 

5.  «В хоровом соборе в Нижнем Новгороде приняли участие около 

300 музыкантов» / телеканал «Россия», ГТРК «Нижний Новгород» 

от 13 января 2020 г. 

https://vestinn.ru/news/society/141266/ 

6.  На Михалковской изготовили символы года! / Газета «Мой район 

Коптево», №8 (8) декабрь 2019. С 5. 

https://severstolici.ru/wp-

content/uploads/2019/12/MyR_SAO_KOPTEVO_88_2019_smoll.pdf  

7.  Родичева Н. «Дружба и творчество согревают сердца» / газета 

«Вечерняя Москва» / «Пресса в образовании», от 14 декабря 2019 г. 

https://vm.edupressa.ru/news/druzhba-i-tvorchestvo-sogrevajut-serdtsa/ 

8.  «Радостный “Час искусства”» / Газета «Север столицы», №49 (467) 

декабрь 2019 г. С. 14 

https://severstolici.ru/wp-content/uploads/2019/12/SAO_49_2019.pdf  

9.  «Растем вместе с “Малышком”» / Газета «Север столицы», №48 (466) 

декабрь 2019 г. С. 17 

https://severstolici.ru/wp-content/uploads/2019/12/SAO_48_2019.pdf  

10.  Волжская О. «С фестиваля – с золотыми дипломами» / Газета «Мой 

район Коптево», №7 (7) ноябрь 2019. С 5. 

https://severstolici.ru/wp-

content/uploads/2019/11/MyR_SAO_KOPTEVO_77_2019_smoll.pdf 

11.  Звощик Е. «Два московских хора победили на Всероссийском 

фестивале» / газета «Вечерняя Москва» от 23 ноября 2019 г. 

https://vm.ru/news/764643-dva-moskovskih-hora-pobedili-na-vserossijskom-

horovom-festivale 

12.  Волжская О. «Хористы Северного округа привезли золото из Венеции» 

/ газета «Север столицы» от 12 ноября 2019 г. 

https://severstolici.ru/horisty-sao-privezli-zoloto-iz-venetsii/ 

13.  «Учимся с “Радостью”» / Газета «Север столицы», №47 (465) ноябрь 

2019 г. С. 14 

https://severstolici.ru/wp-content/uploads/2019/12/SAO_47_2019.pdf  

14.  «Центр “Радость” – мир творчества» / Газета «Север столицы», №46 

(464) ноябрь 2019 г. С. 13 

https://severstolici.ru/wp-content/uploads/2019/11/SAO_46_2019.pdf  

15.  «Детский театр “На Михалковской” – волшебные уроки доброты» / 

Газета «Север столицы», №45 (463) ноябрь 2019 г. С. 17 

https://severstolici.ru/wp-content/uploads/2019/11/SAO_45_2019.pdf  

16.  Волжская О. «Завоевали золото и посмотрели Венецию» / газета «Север 

столицы» №44 (462) ноябрь 2019 г. С. 3 

https://severstolici.ru/wp-content/uploads/2019/11/SAO_44_2019.pdf  

17.  Наша «Радость» попала в Книгу рекордов Гиннесса / Газета «Мой 
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ИНТЕРВЬЮ НА РАДИО 

Радость в каждом звуке: беседа Главного редактора Радио «Радонеж» 

Н. Бульчука с Т.А. Ждановой, исполнительным директором комплексной 

программы воспитания молодежи «Поют дети Москвы» (26.01.2019): 

https://radonezh.ru/radio/2019/01/26/22-00  

 

ВИДЕОРОЛИКИ 

– Фильм телекомпании «Радость моя» о Центре «Радость»: 

https://youtu.be/-4Lcv9yzzyg 

– Музейный образовательный комплекс Центра «Радость»: 

https://www.youtube.com/watch?v=ifJCrtIRyzg  

– Проект массового музыкального и художественного образования 

школьников «Час искусства»: 

https://youtu.be/RhOFutin-Aw 

– Проект «Московское долголетие» в Центре «Радость»: 

https://www.youtube.com/watch?v=SEqlpIn_0KI  

– Репортаж канала MOSOBR TV Московский образовательный о концерте 

«Три столетия хоровой музыки»: 

https://youtu.be/sLSLrVNG5UI  

– Репортаж о Школе раннего развития «Малышок» ГБОУ ДО ЦТР и МЭО 

«Радость»: 

https://youtu.be/Xzsckg36uFw  

 

ВИРТУАЛЬНЫЙ ТУР ПО ЦЕНТРУ «РАДОСТЬ»: 

https://radost.mskobr.ru/virtual_nyj_tur/ 

 

Выводы. Центр достаточно успешно вел обширную 

культурно‐просветительную работу, в том числе, и в период дистанционного 

обучения. 

http://www.ug.ru/archive/73233
https://radonezh.ru/radio/2019/01/26/22-00
https://youtu.be/-4Lcv9yzzyg
https://www.youtube.com/watch?v=ifJCrtIRyzg
https://youtu.be/RhOFutin-Aw
https://www.youtube.com/watch?v=SEqlpIn_0KI
https://youtu.be/sLSLrVNG5UI
https://youtu.be/Xzsckg36uFw
https://radost.mskobr.ru/virtual_nyj_tur/


Анализ кадрового состава Центра свидетельствует о его стабильности 

и показывает, что учреждение укомплектовано квалифицированными 

педагогическими кадрами. 

Управленческие решения и организационно-методические меры 

позволили решить ряд проблем повышения профессионального мастерства 

педагогического коллектива Центра, наладить систему мониторинга качества 

образовательной деятельности. Вместе с тем, очевидна необходимость 

продолжения данной работы, создания дополнительных форм мотивации 

сотрудников для расширения своих компетенций. 

 

6. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

6.1. Соблюдение прав участников образовательного процесса 

Соблюдение прав участников образовательного процесса закреплено 

в локальных актах Центра: 

– «Положение о правах и законных интересах обучающихся, родителей 

(законных представителей несовершеннолетних) обучающихся, педагогов»; 

– «Положение о порядке применения к обучающимся и снятия 

с обучающихся мер дисциплинарного взыскания»; 

– «Положение о нормах профессиональной этики педагогических 

работников»; 

– «Правила внутреннего распорядка обучающихся» и др. 

 

Особенность обучения в Центре проявляется: 

 в целенаправленном добровольном использовании ребенком 

свободного времени для полноценного развития своих потенциальных 

возможностей; 

 в свободе выбора направлений деятельности, педагога 

дополнительного образования, дополнительной образовательной 

программы; 

 в возможности менять коллектив, педагога; 

 в творческом характере образовательного процесса, 

осуществляемого на основе дополнительных образовательных программ; 

 в особых взаимоотношениях ребенка и педагога (сотрудничество, 

сотворчество, индивидуальный подход к ребенку). 

 В случае возникновения жалоб, все спорные вопросы 

рассматриваются специальной Комиссией, которая осуществляет свою 

деятельность согласно Положению о комиссии по урегулированию споров. 



 Вопросы защиты профессиональной чести и достоинства 

педагогов нашли свое отражение в Положении о нормах профессиональной 

этики педагогических работников. 

6.2. Соответствие требованиям безопасности 

Соответствие правилам пожарной безопасности подтверждается 

Декларацией пожарной безопасности (регистрационный номер 45277580-

00044-1234 и Паспортом готовности к новому учебному году от 03.08.2016 

года. 

Соответствие санитарным правилам и правилам по устройству и 

содержанию образовательных учреждений подтверждается Санитарно-

эпидемиологическим заключением № 77.01.16.000.М.006231.07.15 от 03 июля 

2015 г. выданным Федеральной службой по надзору в сфере защиты прав 

потребителей и благополучия человека по г. Москве. 

Соответствие правилам техники безопасности и условий труда проверено 

АНО по оказанию услуг в области охраны труда «Лабораторный центр 

условий труда» по Договору №А-3006 от 30 июня 2014 года. 

6.3. Рациональность использования материально-технической базы 

Эффективность использования учебных кабинетов 

В основном здании Центра (Михалковская, д. 22) кабинеты используется 

эффективно: условная занятость – более 60 часов в неделю. 

Учебные кабинеты расположены с 1 по 4 этаж здания Центра. Основная 

часть учебных кабинетов расположена на 3 и 4 этажах Центра. На 2 этаже 

расположены административные службы и кабинеты для занятий ШРР 

«Малышок» (по нормам, помещения для дошкольников располагаются не 

выше 2 этажа). 

Целевые кабинеты (для индивидуального инструментального обучения, 

репетиционные залы, хореографические залы и т.д.) используются по 

профилю. 

В выходные дни загруженность кабинетов несколько меньше, что создает 

резерв для увеличения числа обучающихся по индивидуальным программам 

(инструментальное исполнительство, вокал). 

Кабинеты оборудованы необходимыми средствами обучения, в случае 

необходимости производятся своевременный ремонт и замена вышедшего из 

строя оборудования и средств обучения (в первую очередь инструментов). 

В 2019/2020 учебном году Центр «Радость» продолжил активно развивать 

внебюджетный сегмент образовательных услуг за счет повышения качества 

услуг дополнительного музыкально-эстетического образования, а также 

расширения возможностей учебно-воспитательной среды учреждения. 



Внебюджетная сфера Центра в ходе разработки и внедрения новых 

образовательных программ, гибко подстраивающихся к запросам 

(потребностям и интересам) обучающихся, в 2019/2020 учебном году 

позволила расширить и, по ряду направлений, повысить качество 

предоставляемых образовательных услуг. Новые программы позволили 

предложить детям и подросткам более широкий спектр знаний, умений и 

навыков по сравнению с программами, которые реализуются учреждением 

в соответствии с государственным заданием. 

 

7. ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

7.1. Общие выводы по итогам анализа всех позиций 

Анализ деятельности ЦТР и МЭО «Радость» показывает, что основные 

задачи образовательной организации, обозначенные в Программе развития 

ГБОУ ЦТР и МЭО «Радость» на 2017-2019 гг., успешно решались по 

заявленным направлениям. 

Выстроенная стратегия деятельности ГБОУ ДО ЦТР и МЭО «Радость» 

позволила добиться определённых управленческих и образовательных 

результатов, среди которых: 

1. Наличие необходимых правоустанавливающих и нормативных 

документов. 

2. Предоставление образовательных услуг для детей и подростков на 

бесплатной основе по всем направлениям образовательной деятельности. 

Кроме того, для расширения спектра образовательных услуг, 

предоставляемых Центром, реализуются внебюджетные образовательные 

программы, что позволяет удовлетворить запросы детей, подростков, 

родителей (законных представителей). 

4. Выполнение государственного задания составило 100 %. 

5. Сохранность контингента обучающихся за 2019-2020 учебный год 

составила 92 %. 

6. Образовательные программы реализованы в полном объеме. 

Содержание программ соответствует целям и задачам деятельности Центра 

и запросам участников образовательного процесса. Обновление содержания 

образования осуществляется через мобильное урегулирование запросов 

обучающихся и родителей, социальный заказ. 

7. Стабильность состава педагогического коллектива. Достаточно 

высокий уровень профессионального мастерства и квалификации педагогов 



соответствует лицензионным требованиям и обеспечивает условия для 

реализации образовательного процесса. 

8. Обеспечение безопасного пребывания обучающихся в учреждении, 

своевременное устранение предписаний контролирующих органов. 

9. Обеспечение деятельности учреждения в открытом и доступном для 

ознакомления режиме. 

10. Материально-техническая база Центра соответствует требованиям 

к оснащению образовательного процесса в соответствии с содержательным 

наполнением образовательных программ. 

11. Деятельность Центра «Радость» осуществляется в режиме развития, 

вносятся локальные и модульные изменения как в содержание образования, 

так и в управленческую деятельность. 

7.2. Задачи и перспективы развития на 2020-2021 учебный год: 

 более активное привлечение в творческие объединения Центра детей 

среднего и старшего школьного возраста; 

 обогащение форм проведения мероприятий, в том числе 

использование новых методик при организации досуга обучающихся; 

 развитие информационной образовательной среды Центра, 

обеспечивающей эффективное применение информационно-

коммуникационных технологий; 

  повышение профессионального мастерства и расширение горизонта 

компетентностей педагогов, от которых в современных условиях требуется 

умение реализовывать комплексы образовательных программ смежной 

тематики; 

 повышение родительской активности. 

 повышение профессионального мастерства и расширение горизонта 

компетентностей педагогов, от которых в современных условиях требуется 

умение реализовывать комплексы образовательных программ смежной 

тематики, разрабатывая необходимые учебно-методические комплексы; 

 обеспечение качественного роста личностных и профессиональных 

качеств всех сотрудников образовательной организации. 

 экспертиза и сертификация новых дополнительных 

общеобразовательных программ; 

 оптимизация управления и контроля качества образовательного 

процесса; 

 обновление методического сопровождения образовательной 

деятельности, формирование электронного и печатного (сборники) банка 



общеобразовательных общеразвивающих программ дополнительного 

образования. 

В связи с этим определены основные направления деятельности 

ЦТР и МЭО «Радость» на 2020-2021 учебный год, которые обеспечат 

развитие творческого и образовательного потенциала детей и подростков 

средствами дополнительного образования: 

– продолжение разработки и внедрения в практику работы 

сертифицированных разноуровневых образовательных программ; 

– оптимизация управления и контроля качества образовательного 

процесса; 

– организация взаимодействия и интеграции во всех направлениях 

деятельности учреждения; 

– обновление методического сопровождения образовательной 

деятельности, формирование электронного и печатного (сборники) банка 

общеобразовательных (общеразвивающих) программ дополнительного 

образования; 

– обеспечение качественного роста личностных и профессиональных 

качеств педагогов Центра; 

– развитие сферы внебюджетных образовательных услуг в деятельности 

Центра; 

– расширение сетевого взаимодействия с образовательными и культурно-

просветительскими организациями города Москвы; 

– организация учебного процесса в новых зданиях Центра, полученных 

на правах оперативного управления (включая обновление лицензии 

на образовательную деятельность). 

 



ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ГОСУДАРСТВЕННОГО БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ 

ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОДА МОСКВЫ 

«ЦЕНТР ТВОРЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ И МУЗЫКАЛЬНО-ЭСТЕТИЧЕСКОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ДЕТЕЙ И ЮНОШЕСТВА «РАДОСТЬ» 

 

 

 – характеристики на основании федеральных показателей (нормативных документов и рекомендаций) 

 

 – характеристики на основании региональных показателей (нормативных документов и рекомендаций) 

 

 – характеристики на основании локальных показателей (локальных документов), значимых с точки зрения 

социокультурной миссии образовательной организации 

 

 

1. Оценка образовательной деятельности 

Документ Показатели 2017-2018 2018-2019 2019-2020 

Приказ Министерства 

образования и науки РФ от 10 

декабря 2013 г. N 1324 

(Приложение №5); 

Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

Общая численность учащихся (чел.), 

в том числе: 

7 043 8 729 10 982 

детей дошкольного возраста (до 6 лет) 1 326 1 691 2 557 

детей младшего школьного возраста (6 – 10 лет) 4 545 5 737 6 774 

детей среднего школьного возраста (11 – 15 лет) 
897 988 1 228 



ЦТР и МЭО «Радость»; 

Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

детей старшего школьного возраста (16 – 18 лет) 174 185 210 

обучающихся старше 18 лет 
101 128 213 

Численность учащихся, обучающихся по образовательным 

программам по договорам об оказании платных 

образовательных услуг 

1 556 1 660 1 769 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

занимающихся в 2 и более объединениях (кружках, секциях, 

клубах), в общей численности учащихся 

1 552 / 
22,03% 

2 742 / 
31,41% 

3 855 / 
35,10% 

Численность/удельный вес численности учащихся 

с применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности учащихся 

0 0 0 

Численность/удельный вес численности учащихся 

по образовательным программам для детей с выдающимися 

способностями, в общей численности учащихся 

17 / 0,24 % 
(по индивиду

альному 
плану 

обучения) 

31 / 0,35 % 
(по индивиду

альному 
плану 

обучения) 

48 / 0,43% 

(по индивиду

альному 

плану 

обучения) 

Численность/удельный вес численности учащихся 

по образовательным программам, направленным на работу 

с детьми с особыми потребностями в образовании, в общей 

численности учащихся, в том числе: 

475 / 6,74% 
(интегрирова
нные в общие 

группы) 

794 / 9,10% 
(отдельные 

объединения 
и дети, 

интегрирован
ные в общие 

группы) 

863 / 7,86% 
(отдельные 

объединения 
и дети, 

интегрирован
ные в общие 

группы) 

Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 379 / 5,38 % 547 / 6,26 % 642 / 5,84% 

Дети-инвалиды 338 / 4,79% 468 / 5,36% 521 / 4,74% 

Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей 9 / 0,12 % 18 / 0,2 % 133 / 1,21% 

Дети-мигранты 0 0 0 

Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию 0 0 0 



– Региональные показатели 

обследования образовательной 

организации; 

– Приказ Департамента 

образования города Москвы от 

17 декабря 2014 г. № 922 

«О мерах по развитию 

дополнительного образования 

детей» (в редакции 

от 31.01.2017, № 30); 

– Государственное задание 

на выполнение 

государственной работы 

(работ) 

Значение показателей объема государственной услуги 

(в количественном /натуральном/ выражении) – количество 

клубных объединений и кружков по Государственному 

заданию 

236 255 278 

– Региональные показатели 

обследования образовательной 

организации; 

– Приказ Департамента 

образования города Москвы от 

17 декабря 2014 г. № 922 

«О мерах по развитию 

дополнительного образования 

детей» (в редакции 

от 31.01.2017, № 30); 

– Государственное задание 

на выполнение 

государственной работы 

(работ); 

– Отчет о реализации 

Московской городской 

комплексной целевой 

программы воспитания 

молодежи «Поют дети 

Москвы» 

Организация и проведение мероприятий по Государственному 

заданию (в рамках Московской городской комплексной 

целевой программы воспитания молодежи «Поют дети 

Москвы») – количество участников проекта (человек) 

105 000 109 214 118 061 

76 350 

(по гос. 

заданию) 



– Региональные показатели 

обследования образовательной 

организации; 

– Приказ Департамента 

образования города Москвы от 

17 декабря 2014 г. № 922 

«О мерах по развитию 

дополнительного образования 

детей» (в редакции 

от 31.01.2017, № 30); 

– Порядок приема граждан на 

обучение по дополнительным 

образовательным программам 

ГБОУ ДО ЦТР и МЭО 

«Радость»; 

– Приказ директора ГБОУ 

ДО ЦТР и МЭО «Радость» 

«О зачислении обучающихся» 

(2016-2017; 2017-2018; 2018-

2019 уч. гг.) 

Численность обучающихся, осваивающих дополнительные 

общеобразовательные (общеразвивающие) программы – 

по направленностям и уровням (человекокружки) 

– всего: 

20 072 23 853 30 635 

– по социально-педагогической направленности: 7 801 10 265 14 005 

– по художественной направленности: 12 202 13 544 16 612 

– по туристско-краеведческой направленности: 69 44 18 

– вводного уровня: 5 592 7 780 11 744 

– ознакомительного уровня: 13 536 15 150 17 957 

– базового уровня: 381 371 318 

– углубленного уровня: 563 552 616 

– Региональные показатели 

обследования образовательной 

организации; 

– Приказ Департамента 

образования города Москвы от 

17 декабря 2014 г. № 922 

«О мерах по развитию 

дополнительного образования 

детей» (в редакции 

от 31.01.2017, № 30); 

– Порядок приема граждан на 

обучение по дополнительным 

образовательным программам 

ГБОУ ДО ЦТР и МЭО 

Численность детей с ОВЗ, осваивающих дополнительные 

общеобразовательные (общеразвивающие) программы 

(человекокружки) 

729 1 042 1 365 

Численность детей-инвалидов, осваивающих дополнительные 

общеобразовательные (общеразвивающие) программы 

(человекокружки) 

756 1 190 1 201 



«Радость»; 

– Приказ директора ГБОУ 

ДО ЦТР и МЭО «Радость» 

«О зачислении обучающихся» 

(2016-2017; 2017-2018; 2018-

2019 уч. гг.); 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

– Региональные показатели 

обследования образовательной 

организации; 

– Порядок приема граждан на 

обучение по дополнительным 

образовательным программам 

ГБОУ ДО ЦТР и МЭО 

«Радость»; 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

Численность взрослых, получающих в образовательной 

организации дополнительные образовательные услуги 

за плату 

91 83 121 

Количество обучающихся по программам проекта Мэра 

Москвы С.С. Собянина «Московское долголетие» 

- 205 515 

– Региональные показатели 

обследования образовательной 

организации; 

– Приказ директора ГБОУ 

ДО ЦТР и МЭО «Радость» 

«Об утверждении перечня 

образовательных программ 

ГБОУ ДО ЦТР и МЭО 

«Радость» на учебный год» 

(2016-2017, 2017-2018, 2018-

2019); 

Количество дополнительных общеобразовательных 

(общеразвивающих) программ по направленностям 

и по уровням 

– всего: 

189 249 264 

– социально-педагогической направленности: 48 53 60 

– художественной направленности: 140 195 203 

– туристско-краеведческой направленности: 1 1 1 



– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

– вводного уровня: 5 14 20 

– ознакомительного уровня: 160 204 217 

– базового уровня: 9 12 9 

– углубленного уровня: 15 19 18 

Количество бюджетных дополнительных 

общеобразовательных (общеразвивающих) программ 

119 171 181 

Количество внебюджетных дополнительных 

общеобразовательных (общеразвивающих) программ 

70 78 83 

 

  



II. Оценка системы управления образовательной организации 

 

Документ Показатели 2017-2018 2018-2019 2019-2020 

– Перечень показателей 

самообследования 

образовательной организации, 

рекомендованных 

Департаментом образования 

города Москвы (региональные 

показатели обследования 

образовательной организации); 

– Приказ директора ГБОУ 

ДО ЦТР и МЭО «Радость» 

«Об утверждении перечня 

образовательных программ 

ГБОУ ДО ЦТР и МЭО 

«Радость» на учебный год» 

(2016-2017, 2017-2018, 2018-

2019); 

– Аттестационная справка 

руководителя образовательной 

организации; 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

Объем доходов образовательной организации 

в расчете на 1 обучающегося (бюджет и внебюджет) 

42 280,97 43 363,82 37 693,45 

Объем доходов образовательной организации 

в расчете на 1 работника (бюджет и внебюджет) 

1 278 046,53 1 407 147,97 1 417 635,07 

Объем поступлений средств субсидии на финансовое 

обеспечение выполнения государственного задания, 

из них: 

250 076 664,43 320 239 112,47 339 391 389,46 

на оказание государственных услуг 210 000 000,00 155 000 000,00 174 040 000,00 

на выполнение государственных работ 39 858 297,00 39 977 853,00 39 987 117,00 

на содержание имущества 218 367,61 125 261 259,47 125 364 272,46 

Объем поступлений средств субсидии на иные цели 722 772,00 2 532 114,00 4 624 330,00 

Объем поступлений от приносящей доходы 

деятельности 

46 985 404,76 55 751 578,72 69 933 621,05 

Отношение объема поступлений от приносящей 

доходы деятельности к объему поступлений средств 

субсидии на финансовое обеспечение выполнения 

государственного задания, 

из них: 

   

объем поступлений от оказания платных услуг детям 45 659 404,76 / 

18,25% 

53 538 323,72 / 

16,71% 

65 680 041,05 / 

19,35% 

объем поступлений от оказания платных услуг взрослым 1 326 000,00 / 

0,53% 

2 213 255,00 / 

0,58% 

4 253 580,00 / 

1,02% 



объем поступлений от оказания иных платных услуг 0 0 0 

объем поступлений платы, взимаемой за присмотр и уход 

за детьми, осваивающими образовательные программы 

ДО 

0 0 0 

объем поступлений от благотворительных взносов, 

пожертвований 

0 0 0 

объем поступлений от продажи товаров 0 0 0 

Фонд оплаты труда 195 097 526,90 266 053 614,21 290 967 116,41 

Удельный вес фонда оплаты труда работников 

в расходах образовательной организации 

из них: 

66% 73,4% 67,4% 

Фонд оплаты труда педагогических работников, 

осуществляющих основной учебный процесс (учителя, 

воспитатели, преподаватели и мастера 

производственного обучения) 

в их числе: 

94 301 125,80 113 516 823,00 106 307 388,60 

заработная плата 72 427 900,00 87 186 500,00 81 649 300,00 

начисления на выплаты по оплате труда 21 873 225,80 26 330 323,00 24 658 088,60 

Удельный вес фонда оплаты труда педагогических 

работников, осуществляющих основной учебный 

процесс (учителя, воспитатели, преподаватели и 

мастера производственного обучения), в общем фонде 

оплаты труда работников 

48% 43% 37% 

Фонд оплаты труда иных педагогических работников, 

не осуществляющих основной учебный процесс 

в их числе: 

49 880 010,60 95 394 675,60 123 158 393,40 

заработная плата 38 310 300,00 73 267 800,00 94 591 700,00 

начисления на выплаты по оплате труда  11 569 710,60 22 126 875,60 28 566 693,40 



Фонд оплаты труда административно-

управленческого персонала 

в их числе: 

11 374 011,60 13 378 961,40 12 787 874,97 

заработная плата 8 735 800,00 10 275 700,00 9 821 716,60 

начисления на выплаты по оплате труда 2 638 211,60 3 103 261,40 2 966 158,37 

Удельный вес фонда оплаты труда административно-

управленческого персонала в общем фонде оплаты 

труда работников 

5,80% 5,00% 4,30% 

Фонд оплаты труда прочих работников 

в их числе: 

39 542 378,90 43 763 154,20 48 089 546,40 

заработная плата 30 370 490,70 33 612 253,60 36 935 135,5 

начисления на выплаты по оплате труда 

в их числе: 

9 171 888,20 10 150 900,60 11 154 410,90 

Фонд оплаты труда финансово-экономических 

работников 

0 0 623 913,00 

Удельный вес фонда оплаты труда финансово-

экономических работников в общем фонде оплаты 

труда работников 

0 0 0,27% 

Приобретение оборудования 1 051 897,04 10 646 643,17 4 656 297,87 

Оплата коммунальных услуг 2 046 316,18 2 626 862,71 3 331 437,88 

Текущий ремонт 4 120 421,91 13 555 267,42 11 951 580,87 

Прочие расходы 194 414 913,49 176 772 893,87 121 912 584,80  

Объем неиспользованного остатка средств 

в том числе: 

151 130 430,10 60 002 953,91 41 133 276,59 

неиспользованный остаток средств субсидии 

на финансовое обеспечение выполнения 

государственного задания 

137 611 057,25 54 809 127,07 28 025 155,39 

неиспользованный остаток средств субсидии на иные 

цели 

3 163 220,96 940 096,12 1 707 325,77 

неиспользованный остаток средств от приносящей 

доходы деятельности 

10 356 151,89 4 253 730,72 11 400 795,43 

Средняя месячная заработная плата педагогических 73 208,3 95 405,5 94 702,5 



работников 

Отношение средней месячной заработной платы 

педагогических работников пк средней заработной 

плате в городе Москве 

из них: 

115% 117% 104% 

Средняя месячная заработная плата педагогических 

работников, осуществляющих основной учебный 

процесс (учителя, воспитатели, преподаватели 

и мастера производственного обучения) 

в их числе: 

60 575,6 78 361,3 77 561,1 

Средняя месячная заработная плата иных 

педагогических работников, не осуществляющих 

основной учебный процесс 

107 855,57 123 846,85 109 786,09 

Средняя месячная заработная плата 

административно-управленческого персонала 

196 752,30 186 154,00 252 897,10 

Средняя месячная заработная плата прочих 

работников 

из них: 

70 347,80 75 527,50 73 164,90 

средняя месячная заработная плата финансово-

экономических работников 

0 0 124 782,60 

Децильный коэффициент (отношение 10% работников 

с самой высокой заработной платой к 10% работников 

с самой низкой заработной платой) 

8,7 7,2 5,0 

 

  



III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся 

Вклад образовательной организации в качественное образование 

Обеспечение массового качественного образования 

Документ Показатели 2017-2018 2018-2019 2019-2020 

Приказ Министерства 

образования и науки РФ от 10 

декабря 2013 г. N 1324; 

Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

При расчете общего контингента Центра 7 043 8 729 10 982 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей 

численности учащихся, в том числе: 

2 273 / 32,27% 2 456 / 28,13% 2 805 / 25,54% 

на муниципальном (локальном) уровне 874 / 12,40% 932 / 10,58% 974 / 8,86% 

на региональном уровне 2 273 / 32,27% 2 456 / 28,13% 2 805 / 25,54% 

на межрегиональном уровне - - - 

на федеральном уровне 751 / 10,66 % 1 050 / 12,02% 1 205 / 10,97% 

на международном уровне 668 / 9,48 % 712 / 8,15 % 872 / 7,94% 

Численность/удельный вес численности учащихся-

победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы, 

соревнования, фестивали, конференции), в общей 

численности учащихся, в том числе: 

2 273 / 32,27% 2 456 / 28,13% 2 805 / 25,54% 

на муниципальном (локальном) уровне 874 / 12,40% 932 / 10,58% 974 / 8,86% 

на региональном уровне 2 273 / 32,27% 2 456 / 27,90% 2 805 / 25,54% 

на межрегиональном уровне - - - 

на федеральном уровне 751 / 10,66 % 1 050 / 11,92% 1 205 / 10,97% 

на международном уровне 668 / 9,48 % 712 / 8,08 % 872 / 7,94% 

Численность/удельный вес численности учащихся, 

участвующих в образовательных и социальных проектах, в 

общей численности учащихся, в том числе: 

2 756 / 39,13% 3 217 / 36,54% 3 458 / 31,48% 

муниципального уровня 2 756 /39,13 % 3 217 / 36,54% 3 458 / 31,48% 

регионального уровня 1 732 24,59 % 1 916 /21,77% 2 008 / 18,28% 

межрегионального уровня - - - 



федерального уровня 50 / 0,7 % 62 / 0,7% 67 / 0,61 

международного уровня - - - 

Количество массовых мероприятий, проведенных 

образовательной организацией, в том числе: 

592 651 664 

на муниципальном уровне 206 256 261 

на региональном уровне 212 212 212 

на межрегиональном уровне 36 36 36 

на федеральном уровне 66 66 66 

на международном уровне 72 81 89 

– Приказ Министерства 

образования и науки РФ 

от 10 декабря 2013 г. N 1324; 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Положение о формах, 

периодичности и порядке 

текущего контроля 

успеваемости, промежуточной 

и итоговой аттестации 

обучающихся ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

(утверждено приказом 

директора № 3 от 22.01.2016); 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

Удельный вес численности обучающихся, успевающих на «4» 

и «5» по итогам промежуточной и итоговой аттестации – 

согласно учебному (тематическому) плану и требованиям 

раздела «Формы контроля и оценочные материалы» каждой 

образовательной программы (в %) 

92% 90% 91% 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Отчет о результатах 

Удельный вес образовательных программ Центра, успешно 

прошедших профессиональную экспертизу; 

– всего: 

107 150 230 

– внутреннюю экспертизу: 107 150 245 



самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

– внешнюю экспертизу: 65 90 100 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

Количество наград (Гран-при, лауреаты 1, 2, 3 степеней) 

учащихся и творческих объединений Центра на конкурсах 

и фестивалях. 

– всего: 

594 715 827 

– локального уровня: 340 385 345 

– регионального уровня: 156 188 223 

– федерального уровня: 25 57 132 

– международного уровня: 73 85 127 

 

IV. Оценка организации учебного процесса 

Документ Показатели 2017-2018 2018-2019 2019-2020 

– Приказ Министерства 

образования и науки РФ 

от 10 декабря 2013 г. N 1324; 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Положение ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» «О 

порядке обучения по 

индивидуальному учебному 

плану»; 

– Положение ГБОУ 

ДО ЦТР и МЭО «Радость» 

«Об академических правах 

и мерах социальной 

Количество обучающихся, занимающихся 

по дополнительным образовательным программам 

для одаренных учащихся (чел.) 

17 / 0,5 % 31 / 0,04 % 48 / 0,42% 

Количество обучающихся, занимающихся согласно 

индивидуальным образовательным маршрутам 

по программам начальной профессиональной подготовки 

(чел.) 

23 20 24 



поддержки предоставляемых 

обучающимся»; 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Приказ Министерства 

образования и науки РФ 

от 10 декабря 2013 г. N 1324; 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Правила внутреннего 

распорядка обучающихся 

ГБОУ ДО ЦТР и МЭО 

«Радость»; 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

Количество травм, полученных учащимися 

в образовательной организации 

0 0 0 

Количество правонарушений, совершенных обучающимися 

Центра 

0 0 0 

Реализация городских проектов, обеспечивающих освоение обучающимися умений для учебы, жизни и труда в современном мире 

– Концепция развития 

дополнительного образования 

детей, утвержденная 

распоряжением Правительства 

РФ от 4 сентября 2014 г., № 

1726-р 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Отчет о результатах 

Количество участников Московской городской комплексной 

целевой программы воспитания молодежи «Поют дети 

Москвы» (человек) 

105 000 109 214 118 061 



самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Отчет о реализации 

Московской городской 

комплексной целевой 

программы воспитания 

молодежи «Поют дети 

Москвы» 

– Концепция развития 

дополнительного образования 

детей, утвержденная 

распоряжением Правительства 

РФ от 4 сентября 2014 г., № 

1726-р 

– Приказ Департамента 

образования города Москвы от 

17 декабря 2014 г. № 922 

«О мерах по развитию 

дополнительного образования 

детей» (в редакции от 

31.01.2017, № 30); 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Договоры о сетевом 

взаимодействии 

Количество обучающихся по программам вводного уровня 

в рамках Городского проекта музыкального 

и художественного образования школьников «Час искусства» 

5 559 6 576 10 062 



– Концепция развития 

дополнительного образования 

детей, утвержденная 

распоряжением Правительства 

РФ от 4 сентября 2014 г., № 

1726-р 

– Приказ Департамента 

образования города Москвы от 

17 декабря 2014 г. № 922 

«О мерах по развитию 

дополнительного образования 

детей» (в редакции от 

31.01.2017, № 30); 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Договоры о сетевом 

взаимодействии 

Количество общеобразовательных организаций, с которыми 

у Центра заключены договоры о сетевом взаимодействии 

10 12 14 

Количество договоров о сотрудничестве с вузами, научными 

организациями, учреждениями культуры 

6 7 11 

– Концепция развития 

дополнительного образования 

детей, утвержденная 

распоряжением Правительства 

РФ от 4 сентября 2014 г., № 

1726-р 

– Приказ Департамента 

образования города Москвы от 

17 декабря 2014 г. № 922 

«О мерах по развитию 

дополнительного образования 

Удельный вес численности обучающихся, вовлеченных 

в проекты Московской городской комплексной целевой 

программы воспитания молодежи «Поют дети Москвы» (в %) 

42% 37% 38% 



детей» (в редакции от 

31.01.2017, № 30); 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Отчет о реализации 

Московской городской 

комплексной целевой 

программы воспитания 

молодежи «Поют дети 

Москвы» 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Положение об отделе 

музейной педагогики ГБОУ 

ДО ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

Удельный вес численности обучающихся, вовлеченных 

в музейные образовательные проекты ГБОУ ДО ЦТР и МЭО 

«Радость» (в % от контингента) 

35% 28% 31% 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Положение об организации 

выездных мероприятий 

и практических занятий 

Количество гастрольных поездок творческих коллективов 

Центра (кол-во) 

20 27 37 

Удельный вес численности обучающихся, участвующих 

в гастрольных поездках 

16% 20% 18% 



с обучающимися (утверждено 

приказом директора ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» № 56/1 

от 18 апреля 2017 г.); 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

 

V. Оценка востребованности выпускников 

Развитие профессиональных умений 

Документ Показатели 2017-2018 2018-2019 2019-2020 

– Приказ Министерства 

образования и науки РФ 

от 10 декабря 2013 г. N 1324; 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

Количество обучающихся, поступивших в организации среднего 

и высшего профессионального образования по направлению 

деятельности Центра (чел.) 

5 7 11 

 

  



VI. Оценка качества кадрового обеспечения 

 

Документ Показатели 2017-2018 2018-2019 2019-2020 

– Приказ Министерства 

образования и науки РФ 

от 10 декабря 2013 г. N 1324; 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

Общая численность педагогических работников 149 155 227 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование, в общей 

численности педагогических работников 

128 / 85,91% 113 / 72,9 % 191 / 84,14% 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих высшее образование педагогической 

направленности (профиля), в общей численности 

педагогических работников 

26 / 17,45% 25 / 16,12 % 190 / 83,70% 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование, в 

общей численности педагогических работников 

21 / 14,09% 5 / 3% 36 / 15,85% 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, имеющих среднее профессиональное образование 

педагогической направленности (профиля), в общей 

численности педагогических работников 

8 / 5,37% 12 /7 % 36 / 15,85% 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей численности 

педагогических работников, в том числе: 

100 / 67,11% 140 / 90,32% 90 / 39,64% 

Высшая 53 / 35,57% 66 / 47,14% 59 / 25,99% 

Первая 47 / 31,54% 74 / 52,85% 31 / 13,65% 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников, 

педагогический стаж работы которых составляет: 

   



До 5 лет 20 / 13,42% 42 / 32,06% 68 / 29,95 

Свыше 30 лет 8 / 5,37% 9 / 6,93% 30 / 13,21 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте до 30 лет 

42 / 28,19% 45 / 29,03% 47 / 20,7% 

Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических работников 

в возрасте от 55 лет 

37 / 27,83% 37 / 24,5% 27 / 11,89% 

Численность/удельный вес численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических 

и административно-хозяйственных работников 

137 / 91,95% 157 / 62,8% 178 / 60,95  

Численность/удельный вес численности специалистов, 

обеспечивающих методическую деятельность образовательной 

организации, в общей численности сотрудников 

образовательной организации 

2 / 1,34% 7 / 4,63% 8 / 3,52 

Количество публикаций, подготовленных педагогическими 

работниками образовательной организации: 

   

За 3 года 45 68 84 

За отчетный период 20 27 37 

Наличие в организации дополнительного образования системы 

психолого-педагогической поддержки одаренных детей, иных 

групп детей, требующих повышенного педагогического 

внимания 

да да да 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

Количество педагогов Центра – победителей профессиональных 

конкурсов (педагогических и творческих смотров) 

18 39 28 



ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

Количество педагогов Центра – участников проектов МЭШ - - 3 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Приказы директора ГБОУ 

ДО ЦТР и МЭО «Радость» 

«О направлении работников 

образовательной организации 

на курсы повышения 

квалификации»; 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

Численность педагогических работников образовательной 

организации, освоивших в течение учебного года 

дополнительные профессиональные программы (КПК) 

по направлению образовательной деятельности 

43 34 46 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Отчет о реализации 

Московской городской 

комплексной целевой 

программы воспитания 

молодежи «Поют дети 

Москвы»; 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

Количество педагогов Центра – участников Методических 

хоровых ассамблей в рамках Московской городской 

комплексной целевой программы воспитания молодежи «Поют 

дети Москвы» 

63 54 78 

 



VII. Оценка учебно-методического обеспечения 

 

Документ Показатели 2017-2018 2018-2019 2019-2020 

– Приказ Министерства 

образования и науки РФ 

от 10 декабря 2013 г. N 1324; 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы из общего количества единиц хранения 

библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного 

учащегося 

15 801 / 7,5 16 032 / 7 18 132 / 5,7 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Положение об 

Издательском отделе ГБОУ 

ДО ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

Количество издательских проектов Центра «Радость», 

адресованных учащимся, участникам программы «Поют дети 

Москвы» и нацеленных на повышение качества массового 

музыкально-эстетического и художественного образования 

26 28 32 

 

  



VIII. Оценка материально-технической базы 

(в т.ч. библиотечно-информационного обеспечения) 

 

Документ Показатели 2017-2018 2018-2019 2019-2020 

– Приказ Министерства 

образования и науки РФ 

от 10 декабря 2013 г. N 1324; 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0 0,01 0,01 

Количество помещений для осуществления образовательной 

деятельности, в том числе: 

41 41 42 

Учебный класс 37 37 38 

Лаборатория 0 0 0 

Мастерская 0 0 0 

Танцевальный класс 2 2 2 

Спортивный зал 0 0 0 

Бассейн 0 0 0 

Иные помещения (хоровые классы) 2 2 2 

Количество помещений для организации досуговой деятельности 

учащихся, в том числе: 

8 8 8 

Актовый зал 0 0 0 

Концертный зал 4 4 4 

Игровое помещение 1 1 2 

Иные помещения (образовательные музеи) 3 3 3 

Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха нет нет нет 

Наличие в образовательной организации системы электронного 

документооборота 

да да да 

Наличие читального зала библиотеки, в том числе: да да да 

С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров 

нет нет нет 

С медиатекой нет нет нет 

Оснащенного средствами сканирования и распознавания текстов нет нет нет 

С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных 

в помещении библиотеки 

нет нет нет 



С контролируемой распечаткой бумажных материалов нет нет нет 

Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности учащихся 

0 % 23 / 0,01 % 31 / 0,01 % 

Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность, в расчете на одного учащегося 

1 449,3 1 449,3 1 449,3 

– Положение о внутренней 

системе оценки качества 

образования в ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость»; 

– Аттестационная справка 

руководителя; 

– Отчет о результатах 

самообследования 

деятельности ГБОУ ДО 

ЦТР и МЭО «Радость» 

Площадь объектов недвижимого имущества, переданного 

образовательной организации в оперативное управление 

4 041,1 4 041,1 4 159,6 

Объем внебюджетных доходов в расчете на 1 кв. м. недвижимого 

имущества, переданного образовательной организации 

в оперативное управление 

11 626,88 13 796,14 16 812,58 

Количество предписаний ОАТИ, выданных организации 0 0 1 

 


